
A 2024-es órabérek, napibérek, legkisebb heti és havibérek 

 

Megjelent a Kormányrendelet, melyben kihirdették a legkisebb 2024 -es óra-, napi- és 

hetibért is. 

A munkaadói és munkavállalói oldal megállapodása ezzel vált kötelező érvényűvé 2023. 

december 1-től. 

 

A teljes munkaidőben foglalkoztatottak 

minimálbére 2023. december 1-től: 

 

- havibér alkalmazása esetén 266.800 Ft 

- hetibér esetén 61.340 Ft 

- napibérnél 12.270 Ft 

- órabér alkalmazásánál 1.534 forint. 

 

Garantált bérminimum: a legalább középfokú végzettséget vagy szakképzettséget 

igénylő munkakörben foglalkoztatottak részére alapbérként megállapított garantált 

bérminimum a teljes munkaidő esetén 2023. december 1 -től: 

 

- havibérnél 326.000 Ft 

-           hetibér alkalmazása esetén 74.950 Ft 

- napibér esetén 14.990 Ft 

- órabérnél 1.874 Ft 

 

Ezekkel a bruttó összegekkel először a 2023. decemberre járó munkabéreknél kell számolni. 

  

a minimálbér vagy a garantált bérminimum összegéhez kötött juttatások, támogatások (ide 

nem értve a jogszabály alapján nyújtott, intézmények működéséhez, szolgáltatások 

nyújtásához adott költségvetési támogatást), ellátások esetében 2024. január 1-ig a 2023. 

november 30-áig hatályos rendelet, vagyis a 232 ezres minimálbér és a 296 ezres garantált 

bérminimum az alkalmazandó. 

 

Egyszerűsített foglalkoztatás: 

 

A minimálisan kifizetendő bérek 2023. december 1-től 

 

minimálbér (1.534,- Ft / óra) esetén 85 %, tehát 1304,- Ft / óra (8 óra esetén 10.430, – 

Ft/nap), 

szakképzettséget igénylő munkakörben történő foglalkoztatás esetén a garantált 

bérminimum (1.874,- Ft / óra) esetén 87 %, tehát 1630,- Ft / óra (8 óra esetén 13.041, – 

Ft/nap). 

 

Mentesített keretösszeg (vagyis amely összegig a munkavállaló egyszerűsített 

foglalkoztatásból származó jövedelme szja-mentes) továbbra is a napi minimálbér, illetőleg 

garantált bérminimum 130 %-a. 

 

A mentesített keretösszeg 2023. december hónapban változatlan, tehát: 

 

    minimálbér esetén 13.871, – Ft 

    garantált bérminimum esetén 17.719, – Ft 



 

A mentesített keretösszeg 2024. január 1-jétől változik, (minimálbér 266.800, – Ft, 

garantált bérminimum 326.000, – Ft): 

 

    minimálbér esetén 15.951, – Ft, 

    garantált bérminimum esetén 19.487, – Ft. 


