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A(z) (intézmény neve) ( Pesterzsébeti Gézengliz Ovoda 1201 Bp. Zalén utca 11. sz. alatt

miik6dd) koznevelési intézmény (a tovébbiakban: Ovoda) nevelétestiilete az informdcids
torvény alapjén,

onrendelkezési jogrél és az informéciészabadsagrol szolé 2011. évi CX11.
elkezéseivel — a

Gsszhangban az Altalanos Adatvédelmi Rendelet (GDPR) vonatkozé rend
nemzeti kdznevelésrsl szolo 2011, évi CXC. térvény 70. § (2) bekezdése k) pontjgban biztositott
jogktrében eljarva — a kovetkezd adatvédelmi szabélyzatot (tovabbiakban: Szabélyzat) fogadta el
annak érdekében, hogy az informacié- és adatkezelésben érintett személyeket tajékoztassa az
intézményben kezelt, tovabb4 onnan tovébbitott személyes adatok és més jogilag védettséget
élvez§ informaciok védelmének jogtisztasagardl, az adatok kezelésének, védelmének és az

adattovébbitas folyamatdnak torvényességérsl.

[Az jelen adatvédelmi szabdlyzat az Nkt. 43. § (1) bekezdése alapjdn kitelezben elkészitends

iratkezelési/adatkezelési szabdlyzat része. ]/
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I. Altalinos rendelkezések

1.1. Jogszabalyi alapok

A Szabélyzat jogszabalyi alapjai:

» AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016. 4prilis

27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd

védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon

kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet) /a tovabbiakban: GDPR/

az informdcids dnrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szolé 2011. évi CXIL

térvény /a tovabbiakban: Infotv./;

a nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény /a tovabbiakban: Nkt./;

a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII. torvény /tovabbiakban: Kjt./;

a munka torvénykonyvérdl szol6 2012. évi 1. térvény /a tovabbiakban: Mt./;

a hivatalos statisztikardl sz616 2016. évi CLV. torvény /a tovabbiakban: Stt./;

a nemzeti kdznevelési torvény végrehajtasarol szol6 229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet /a

tovabbiakban: Nkt. Vhr./

» a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a  koznevelési  intézmények
névhasznalatarol szol6 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet

A

YV V VY

képezi.

1.2. Fogalom-meghatarozasok
A Szabdlyzat alkalmazasa szempontjabol:

121,

1.2.2.

1.2.3.

1.2.4.

123

Adatdllomdny: az egy nyilvantarto-rendszerben kezelt adatok §sszessége.

Adatfeldolgozds: az adatkezelési miiveletekhez kapcsolodo technikai feladatok elvégzése,
fiiggetleniil a miiveletek végrehajtasahoz alkalmazott modszertdl és eszk6zt6l, valamint az
alkalmazas helyétél, feltéve, hogy a technikai feladatot az adatokon végzik.

Adatfeldolgozd: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, tigynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel.

Adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomédnyokon automatizalt vagy nem
automatizalt modon végzett barmely mivelet vagy miiveletek Osszessége, igy a gytjtés,
rogzités, rendszerezés, tagolds, tarolas, 4talakitds vagy megvaltoztatas, lekérdezés,
betekintés, felhasznalds, kozlés tovabbitds, terjesztés vagy egyéb moddon torténd
hozzaférhet6vé tétel utjan, 6sszehangolas vagy Osszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve

megsemmisités.

Adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit 6nalldan
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126
1.2.7.

1.2.8.

125

1.2.10.

1.2.11.

1.2.12.

1.2.13.

1.2.14.

1.2.15.

1.2.16.

vagy masokkal egylitt meghatdrozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az uniés vagy a
tagallami jog hatérozza meg, az adatkezelSt vagy az adatkezeld kijelslésére vonatkozo
kiilonds szempontokat az unids vagy a tagallami jog is meghatarozhatja;

Adatmegsemmisités: az adatokat tartalmazé adathordozd teljes fizikai megsemmisitése.
Adattovabbitds: az adat meghatarozott harmadik személy szamara hozzaférhetévé tétele.

Adattoriés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly médon, hogy a helyreallitisuk tobbé
nem lehetséges.

Adatvédelmi incidens: az adatok biztonsaganak olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt
vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan
hozzaférést eredményezi.

Adatzdrolds: az adat azonosité jelzéssel ellatisa tovabbi kezelésének végleges vagy
meghatdrozott id6re torténd korlatozasa céljabol.

Cimzetl: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynskség vagy barmely
egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil attél, hogy
harmadik fél-e. Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgilat keretében az
unios vagy a tagallami joggal dsszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem
mindstilnek cimzettnek; az emlitett adatok e kozhatalmi szervek 4ltali kezelése meg kell,
hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen az alkalmazandé adatvédelmi

szabalyoknak.
Erintett: azonositott vagy azonosithat6 természetes személy.

Erintetti jogok: a személyes adatainak kezelésével érintett természetes személyt
személyes adatainak kezelése kapcsan megilletd jogosultsagai

Feliigyeleti hatésdg: Nemzeti Adatvédelmi és Informdacioszabadsdg Hatosag (NAIH),
mely kozigazgatési eljards keretében jar el a személyes adatok védelme, illetve Unién
beliili szabad aramldsanak biztositasa érdekében autoném kozhatalmi szervként.

Harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, aki vagy amely nem azonos az
érintettel, az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozdval.

Hozzdjdrulds: az érintett akaratanak oOnkéntes, konkrét és megfelel$ tajékoztatdson
alapul6 és egyértelmii kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést
félreérthetetlentil kifejezd cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az &t érintd
személyes adatok kezeléséhez.



1.2.17. Kiilonleges adat: a személyes adatok kiilonleges kategoridjaba tartozé minden adat, azaz
a faji vagy etnikai szdrmazéasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti
meggy6z8désre vagy szakszervezeti tagségra utalé személyes adatok, valamint a genetikai
adatok, a természetes személyes egyedi azonositdsat célzd biometrikus adatok, az
egészségligyi adatok és a természetes személyek szexudlis életére vagy szexualis

iranyultsdgara vonatozo személyes adatok.

1.2.18. Kézérdekii adat: az 4llami vagy helyi 6nkormanyzati feladatot, valamint jogszabéalyban
meghatérozott egyéb kozfeladatot ellaté szerv vagy személy kezelésében 1€vd és
tevékenységére vonatkozo vagy kozfeladatanak ellatdsaval osszefiiggésben keletkezett, a
személyes adat fogalma ald nem esé, barmilyen moédon vagy forméban rogzitett
informacié vagy ismeret, fliggetleniil kezelésének modjatdl, onallé vagy gylijteményes
jellegét6l, igy killondsen a hataskérre, illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai
tevékenységre, annak eredményességére is kiterjedd értékelésére, a birtokolt adatfajtdkra
és a mikodést szabalyozd jogszabalyokra, valamint a gazdalkodasra, a megkotott
szerz6désekre vonatkoz6 adat.

1.2.19. Kézérdekbdl nyilvdnos adat: a kozérdekl adat fogalma ald nem tartozé6 minden olyan
adat, amelynek nyilvanosségra hozatalat, megismerhetéségét vagy hozzaférhetdvé tételét
térvény kozérdekbdl elrendeli.

1.2.20. Nyilvdnossdgra hozatal: az adat barki szdmara hozzaférhetové tétele.

1.2.21. Nyilvdntartdsi rendszer: személyes adatok barmely moédon — centralizalt, decentralizalt
vagy funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt é&llomanya, amely
meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférheto.

1.2.22. Személyes adat: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre — az €rintettre —
vonatkozé barmely informacio; azonosithaté az a természetes személy, aki kozvetlen vagy
kézvetett médon, kiilondsen valamely azonositd, példaul név, szdm, helymeghatdrozé
adat, online azonosité vagy a természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi,
gazdasdgi, kulturdlis vagy szocidlis azonossdgara vonatkoz6 egy vagy tobb tényezd

alapjan azonosithato.

1.2.23. Tiltakozds: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését kifogasolja, és
az adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt adatok torlését kéri.

1.3. Intézményi specifikacio

A kéznevelési intézményben torténd adatkezelés szempontjabdl:



1.3.1.

1.3.2.

1:3.3.

1.3.4.

Adatkezeld és adatiovdbbito: koznevelési intézmény, melynek nevében az alapitd
okiratban, illetve a szakmai alapdokumentumban megjelslt képviselbje jar el.

Adatdllomdny: a gyermekek, szil6k (torvényes képviseldk), az alkalmazottak
jogviszonyaval kapcsolatos, jogszabaly altal eldirt médon és formaban az Ovoda altal
kezelt, feldolgozott és tarolt, valamint tovabbitott személyes adat.

Adattovabbitds: az Nkt. és végrehajtisi rendeletei 4ltal a Koznevelés Informdacids
Rendszerébe és mas adatallomanyokba torténd tovabbitasa az adatoknak.

Nyilvdnossdgra hozatal: egyes személyes adatoknak a Ko&znevelés Informécios
Rendszerében, az Ovoda kommunikaciés feliiletein (faliujsag, hirdetStabla stb.),
honlapjén és mas organumokon torténé kozlése.

I1. Adatkezelés, adatfeldolgozas elvei

2.1. A személyes adat kezelésére és védelmére vonatkozé szabalyok [GDPR 6. cikk]

Személyes adat akkor kezelhet, ha

a) ahhoz az érintett hozzdjdrul az adatkezelés konkrét céljainak megjelolésével,

b) olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a
szerz6dés megkotését megel6zéen az érintett kérésére torténd lépések megtételéhez
sziikséges;

¢) az adatkezelés az adatkezelOre vonatkoz6 jogi kitelezettség teljesitéséhez sziikséges:

d) az adatkezelés az érintett vagy egy madsik természetes személy Iétfontossdgi
érdekeinek védelme miatt sziikséges,

e) az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezelore ruhadzott kdzhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;

1) az adatkezelés az adatkezelé vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsobbséget élveznek az érintett olyan
érdekei vagy alapvet6 jogai és szabadsdgai, amelyek személyes adatok védelmét teszik
sziikségessé, kiilonosen, ha az érintett gyermek.

Kiilonleges adatot az Ovoda csak jogszabaly kifejezetten rendelkezése vagy az érintett irasos
hozzéjarulasa alapjan kezel [GDPR 9. cikk].

A jogszabaly kozérdekbdl — az adatok korének kifejezett megjeldlésével — elrendelheti a
személyes adat nyilvanossagra hozatalat. Minden egyéb esetben a nyilvanossagra hozatalhoz az
€rintett hozzajarulasa szilkséges. Kétség esetén azt kell vélelmezni, hogy az érintett a
hozzgjaruldsat nem adta meg. Az érintett hozzajarulasat megadottnak kell tekinteni az érintett
kozszereplése soran éltala kozolt vagy a nyilvanossagra hozatal céljabdl altala atadott adatok
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tekintetében. Az érintett kérelmére indult eljarasban a sziikséges adatainak kezelésé¢hez vald
hozzajaruldsat vélelmezni kell. Erre a tényre az érintett figyelmét fel kell hivni.

2.2. Az adatfeldolgozé tevékenységi kore, kotelezettségei

Az adatfeldolgozonak a személyes adatok feldolgozéasaval kapcsolatos jogait és katelezettségeit —
jogszabaly keretei kozott — az adatkezel6 hatdrozza meg. Az adatkezelési miiveletekre vonatkozo

utasitisok jogszerliségéért az adatkezel6 felel.

Az adatfeldolgozé tevékenységi korén belill, illetéleg az adatkezeld altal meghatarozott keretek
kozott felelds a személyes adatok feldolgozasaért, megvaltoztatasaért, torléséért, tovabbitasaért és

nyilvanossagra hozataléért.

Az adatfeldolgozo6 tevékenységének ellatasa soran mas adatfeldolgozét nem vehet igénybe. Az
adatfeldolgoz6 az adatkezelést érintd érdemi dontést nem hozhat, a tudomasara jutott személyes
adatokat kizarolag az adatkezel6 rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat céljara
adatfeldolgozast nem végezhet, tovabba a személyes adatokat az adatkezeld rendelkezései szerint

koteles tarolni és megdrizni.

Az adatfeldolgozé sajat céljara adatfeldolgozast nem végezhet, tovabba a személyes adatokat az
adatkezel6 rendelkezései szerint kételes tarolni €s megorizni.

2.3. Az adatok védelmének részletes szabalyai [GDPR 5. cikk]

2.3.1. Személyes adatok kezelésének teljes folyamatdban egyszerre érvényesiilnie kell a
kovetkez6 adatvédelmi elveknek:
a) az adatok kezelése csak a jogszabdlyi elirdsoknak megfelelben, tisztességes eljdrds
keretében az érintett szamara drldthatéan torténhet, melynek soran az érintett barmikor
betekintést nyerhet az adatainak kezelésébe, élhet érintetti jogainak gyakorlasaval,
tovabba lehetdsége van arra, hogy kozigazgatasi vagy birosagi eljards Gtjan gyakorolja a
jogorvoslathoz valé jogat;
b) a személyes adatok kezelése csak célhoz kototten, a cél eléréshez feltétleniil sziikséges
terjedelemben és ideig kezelhetd, illetve tarolhato;
c) az adatok felhasznaldsa soran az adatkezelés eredményessége érdekében azok
pontossdgara és teljessegére az adatkezelének kiemelt figyelmet kell forditania;
d) az adatkezelést oly modon kell végezni, hogy megfeleld technikai-informatikai vagy
szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld
biztonsdga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével,
megsemmisitésével vagy kdrosoddsaval szembeni védelmet is ideértve;
e) az adatfelhasznalé az adatok kezelése sordan mindig képes legyen a jogszerii

adatkezelés kritériumainak igazoldséra.
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2:3.2.

2.3.3.

2.3.4.

2.3.5.

2.3.6.

2.3.7.

Fentiek alapjan a Szabalyzat szempontjabdl az adatkezelés célja: kommunikacio.

Fentiek alapjan az Ovoda — a vonatkozé unids és nemzeti jogszabalyok és a feliigyeleti
hatosag eldirasaival 6sszhangban — az érintetteknek a jogszabalyokban meghatarozott
személyes adatait koteles nyilvantartani és kezelni.

Az ¢rintettel az adat felvétele el6tt kozolni kell, hogy az adatszolgéltatds Snkéntes-e vagy
kotelezd. Kotelezd adatszolgaltatds esetén meg kell jelolni az adatkezelést elrendeld
jogszabalyt is. Az érintettet — egyértelmiien és részletesen — téjékoztatni kell az adatai
kezelésével kapcsolatos minden tényrél, igy kiilsndsen az adatkezelés céljarol és
jogalapjardl, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, az adatkezelés
id8tartamarol, illetve arrél, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A tajékoztatasnak ki kell
terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetéségeire is. A
tajékoztatds — kiilondsen statisztikai vagy tudoményos célu adatkezelés esetén —
megtorténhet az adatgyjtés tényének, az érintettek korének, az adatgyiijtés céljanak, az
adatkezelés id6tartamanak és az adatok megismerhetéségének mindenki szamara
hozzéaférheté médon térténd nyilvanossagra hozataléval, ha az egyénre sz616 tajékoztatas
lehetetlen, vagy aranytalan koltséggel jarna. A statisztikai célu adatgytijtés tartalmi korét
az Stt. vonatkoz6 rendelkezései hatdrozzak meg.

Az Ovoda véllalja, hogy amennyiben barmilyen médon véltoztatna a személyes adatok
kezelésére vonatkozé elvein €s gyakorlatan, ezekrdl a valtozasokrél elézetesen értesiti az
intézményhasznalok korét: a gyermekeket, sziileik, torvényes képvisel6ik, férumain, a
sziiloket, toérvényes képviselket a sziiléi szervezet és a sziil6i értekezletek utjan. A
valtoztatasokat fel kell tiintetni az Gvoda honlapjan is. Az adatkezelésnek mindig a
ténylegesen alkalmazott elveket és a valésagos gyakorlatot kell tikkrozniiik.

Ha a személyes adatokat olyan moédon szeretnénk felhasznélni, hogy ez a felhasznalasi
mod eltérne a személyes adatok gydjtésekor meghirdetett elvekto] és céloktsl, az Ovoda
clézetesen irdsban, elsésorban Adatkezelési Tajékoztatd (fiizet) segitségével értesiti az
¢rintetteket (a gyermekek sziileit illetve toérvényes képviseléit), akiknek felajanlja azt a
lehet6séget, hogy eldénthessék, vallaljék-e, azaz hozzajarulnak-e az Uj feltételek mentén
is személyes adataik korabbiaktol eltéré modon torténd kezeléséhez.

Nem mindsiil a személyes adat védelme szempontjabdl kockazati tényezének, ha a
személyes adatok anonim vagy alnevesitett informaciokka keriilnek atalakitésra, melynek
célja a kozérdekii archivalas, tudomanyos és térténelmi kutatds, vagy statisztikai célbél
folytatott adatkezelés, ha a sziikésges garancidk biztositva vannak. Ilyen garancidk
kiilonésen az olyan technikai és szervezési intézkedések, melyek biztositjdk az
adattakarékossag elvének betartasat, illetve ide tartozik az anonimizalds és az alnevesités.
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2.3.8.

2.3.9.

2:3:10.

Az érintettek altal biztositott személyes adatokat nem egészitjitk ki és nem kapcsoljuk
dssze mas forrasbol szdrmazd adatokkal vagy informaciokkal. Amennyiben a jovében
kiilonb6zd forrasokbdl szarmazo adatok ilyenfajta osszekapcsoldsa valna sziikségessé, ezt
kizarélag a megfeleld tajékoztatast kovetden, érintetti hozzajarulast kovetden tesszik

meg.
Amennyiben az arra feljogositott kozhatalmi szervek a jogszabalyokban el6irt médon

kérnek fel személyes adatok atadasara, azt a jogi eléirdsoknak megfelelSen teljesitjiik.

Az Ovoda alkalmazottai vonatkozisdban az adatok kezelésének eljarasrendjét a
neveldtestiilet, illetve a szokésos belsd informacids csatornak mentén kell ismertetni az

érintettekkel.

2.4. Kiilonés preferencidji adatvédelmi kockazatok és kezelésiik eljarasrendje

2.4.1. A Koznevelés Informdciés Rendszerén (a tovabbiakban: KIR) és az Integrilt nyomon

kovetd rendszeren (a tovabbiakban: INYR) keresztiil torténd, jogszabalyban
meghatarozott gyermeki és alkalmazotti adatok kezelése (adatfelvétel, adatrégzités,
adattovabbitas), a gyermekek nyilvantartasdban és az alkalmazottak személyi anyagaban
talalhaté adatok kezelése az adatszolgaltatasara vonatkozd jogszabalyi eldirasok alapjan
az érintetti jogok gyakorlasanak biztositasaval torténik.

A személyes adatok gylijtésében és kezelésében, valamint anonimizalasaban részt vevo
személy (az intézményvezet altal megbizott alkalmazottak) jogviszonyéanak fennallasa €s
annak megsziinése utan is koteles az adattitkot megtartani, ezért jogi felelésség terheli.

Az intézményvezetd a jogszabalyi kotelezettség alapjan kezelendd online feliiletek
adatrogzitoi feladatainak elvégzésével az dvodatitkdrt bizza meg az egyedi munkakdori
leirasaban foglaltak szerint. Az intézményvezetd a KIR Mesterjelszd-kezelé rendszerén
keresztiil az egyes adatrogzitési feladatok elvégzésével (jogosultsidgok kiosztasa és
megerdsitése) mas intézményi alkalmazottakat is megbizhat.

Az adatkezeléssel megbizott alkalmazott nyilatkozik arr6l, hogy az adatkezeléssel
kapcsolatos kotelezettségeit és jogosultsagait megértette, azokat betartja.

Az adatkezelés operativ feladatainak elvégzésével megbizott alkalmazott koteles feladatat
az elvarhatd gondossag és a bizalmi viszonybdl szarmazo felelésség alapjan végezni, és

az adattitkot meg0rizni.

Az intézményvezetd illetve az altala megbizott alkalmazott kételes az adatkezelés soran
az adatok feldolgozasaval kapcsolatos szakmai problémat az Ovoda adatvédelmi
tisztvisel6jével megosztani; jogosult az adatvédelmi tisztvisel6hdz szakmai tanacsért

fordulni.
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Az elektronikus rendszereken torténd adatrogzités és -tovabbitds rendjét az 4gazati
Jogszabalyok vagy jogszerii keretek k6z6tt a fenntartoi rendelkezések hatdrozzak meg.

A személyes adatok kezelése célhoz kotottségének megfeleléen az Ovoda alkalmazotti
nyilvantartdsabol személyes adat a kormanyhivatal részére is tovabbithaté az orszagos
pedagégiai-szakmai ellenérzések (tanfeliigyelet), tovabba a pedagdgusok mindsitése
lefolytatasanak céljabol. Ezen adatok rogzitése, tovabbitdsa és kezelése céljabdl az
intézményvezetd megbizza az Ovoda dvodatitkdr .

Az elektronikusan eldallitott dokumentumrendszer kezelését és a hitelesitett tarolt
dokumentumok kezelésének rendjét az Ovoda szervezeti és miksdés szabélyzata

normalizalja.

2.4.2. A pedagégiai szakszolgalati ellatasban részt vevs gyermekek személyes adatai, az ket
érintd ellatasi események és azon nevelési-oktatasi intézmény térvényben meghatarozott
adatai, amellyel az ellatottak Ovodai jogviszonyban 4llnak, elektronikus informéacios
rendszeren rogzitenddk, melynek adatédlloményait a KIR-t tizemelteté Oktatasi Hivatal és
az érintett gyermekkel foglalkozd szakember viszi fel az INYR adatbazisaba.

2.4.3. 4 Koznevelési Regisztrdcids és Tanulmdnyi Alaprendszer (KRETA) alkalmazdsa sordn
kezelt gyermeki és alkalmazotti személyes adatok kezelése tekintetében az KIR-ben és az
INYR-ben kezelt adatok tekintetében meghatdrozott adatvédelmi szabdlyok az irdnyadéat,
beleértve mindebbe az érintetti jogok gyakorldsdnak teljes egészét [GDPR 15-22. cikk].

III. Az Ovoda érintett felhaszniléinak adatkezeléssel  és
adatvédelemmel kapcsolatos jogai, az érintetti jogok biztositasa

3.1. Az Ovoda adatkezeléssel érintett felhasznaldja:
a) tajékoztatast kérhet a r4 vonatkozé személyes adatai kezelésérol;

b) kérheti személyes adatainak helyesbitését;

¢) kérelmezheti — a jogszabalyban elrendelt adatkezelések kivételével — személyes adatainak
torlését;

d) jogosult — a jogszabalyban meghatdrozott feltételek fennalldsa esetén — kémi személyes

adatai kezelésének korlatozasat,

e) jogosult arra, hogy a r4 vonatkozo, &ltala az Ovoda rendelkezésére bocsatott személyes
adatait tagolt, széles kérben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapija,
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3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

f) tiltakozhat személyes adatainak kezelése ellen, ha azok célja kozvetlen iizletszerzés vagy

arra iranyul.

E jogok érvényesitése érdekében az érintett az Ovoda vezet6jét személyesen vagy irdsban
(elektronikus Uton) megkeresheti az altala érvényesiteni kivant jogosultsdg kérelmének
eldadasdval. Amennyiben az érintett kérése elektronikus uton (telefon, fax, e-mail) nem
teljesithetd vagy az érintett ezt kifejezetten kéri, az intézményvezetd az érintettet a vele
egyeztetett idépontban az Ovoda épiiletében fogadja, majd — tigyelve arra, hogy ne zavarjak
az intézményben folyé munkat — az érintett kérésének eleget tesz, figyelve arra, hogy
harmadik személy személyes adatainak védelméhez vald joga ne sériiljon.

Az érintett kérelmére az Ovoda — vezetje Utjan — tajékoztatast ad az Ovoda éltala kezelt,
illetéleg az altala megbizott feldolgozé altal feldolgozott adatairdl, az adatkezelés céljarol,
jogalapjarol, idétartamardl, az adatkezeléssel Gsszefliggd tevékenységekrdl, tovabba arrol,
hogy kik és milyen célbdl kapjak vagy kaptédk meg az adatokat (cimzetti hozzaférés). Az
Ovoda kételes a kérelem benyujtasatél szamitott legrovidebb id6 alatt, legfeljebb azonban
egy honapon beliil irasban, kézértheté formaban megadni az érdemi tdjékoztatast.

Az érintett személyes adatainak kezelésérdl sz0l6 tajékoztatas csak akkor tagadhaté meg, ha
azt jogszabaly nemzetbiztonsagi érdek, a honvédelem, a blinmegelézés, a biiniild6zés
érdekében, az adatkezelésben érintett vagy masok jogainak védelme érdekében korldtozza,
vagy ha az érintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan esetleg — kiilondsen ismétlédd
jellege miatt — tulzo, figyelemmel a kért informacié vagy tdjékoztatds nyujtasaval vagy a kért
intézkedés meghozatalaval jaré adminisztrativ koltségekre. Az Ovoda koteles az emlitett
érintettel a felvilagositds megtagaddsanak indokat kozolni.

A valésagnak meg nem feleld adatot az Ovoda az érintett kérelmére — amennyiben
tobboldaltian meggy6z6dott annak helyes voltarol, annak megfeleléen — helyesbiteni koteles.
Ha a helyesbitésre azért keriil sor, mert az adatkezelés folyaman az Ovoda felismerte annak
sziikségességét, és meggy6z6dott a helyes adattartalomrol, akkor is értesiteni kell a
helyesbitésrdl az érintettet, ha nem az 6nkéntes hozzajéruldsa alapozza meg az adatkezelés

jogalapjat.

A személyes adatot t6r6lni kell, ha:

a) kezelése jogellenes;

b) a kezelésében érintett személy kéri, és jogszabaly ezt lehetdvé teszi;

¢) az hidnyos vagy téves — és ez az éallapot jogszerlien nem korrigalhaté —, feltéve, hogy a
torlést jogszabaly nem zarja ki;

d) az adatkezelés célja megszlnt, vagy az adatok taroldsanak jogszabalyban meghatarozott
hatarideje lejart;

e) azt a feliigyeleti hat6sag vagy a birdsag hatdrozataban elrendelte.

12



3.6. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Ovoda indokolatlan késedelem nélkiil térélje a ra
vonatkozé személyes adatokat, az Ovoda pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozéd
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil t&rélje, ha az alabbi indokok valamelyike
fennall:

a) a személyes adatokra mér nincs sziikség abbol a célbol, amelybdl azokat gytjtotiek vagy
mas modon kezelték;

b) az érintett visszavonja az adat kezeléséhez valé hozzajarulasat;

¢) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

d) a személyes adatokat az intézményre alkalmazandé jogszabalyban el8irt jogi kotelezettség
teljesitéséhez t6rdlni kell. \

3.7. A helyesbitésrol és a torlésr6l az adatkezelésben érintetteteket, tovabba mindazokat értesiteni
kell, akiknek kordbban az adatot adatkezelés céljara tovabbitottak. Az értesités mellézhetd,
ha ez az adatkezelés céljara valé tekintettel az adatkezelésben érintett jogos érdekét nem

Sérti.

3.8. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Ovoda korlatozza az adatkezelést, ha az alabbi
feltételek valamelyike teljesiil:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossigat, ez esetben a korlatozas arra az
id6tartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Ovoda ellenérizze a személyes
adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

¢) az intézménynek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az
erintett igényli azokat jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;

d) az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy az Ovoda jogos indokai els6bbséget
élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

3.9. Az adatkezelésben érintett személy tiltakozhat sajat helyzetével kapcsolatos okokbél
személyes adatainak kezelése ellen, ha

a) a személyes adatok kezelése, illetve tovébbitdsa kizardlag az Ovoda vagy harmadik
személy jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha az adatkezelést
jogszabaly rendelte el;

b) a személyes adat felhasznaldsa vagy tovabbitdsa kozvetlen iizletszerzés, tudoméanyos €és
torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl keriil sor, kivéve, ha az adatkezelésre
kozérdekli okbol végzett feladat végrehajtasa érdekében van sziikség;

¢) atiltakozds joganak gyakorlasat egyébként jogszabaly lehet6vé teszi.
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3.10. Az Ovoda — az adatkezelés egyidejii felfiiggesztésével — a tiltakozast koteles a kérelem
benyujtasatél szamitott legrovidebb idén beliil, de legfeljebb 15 nap alatt megvizsgalni, és
annak eredményérdl a kérelmezot irdsban tajékoztatni. Amennyiben a tiltakozas indokolt, az
Ovoda kételes az adatkezelést — beleértve a tovabbi adatfelvételt és adattovabbitast is —
megsziintetni, és az adatokat zérolni, valamint a tiltakozasrdl, illetéleg az annak alapjéan tett
intézkedésekrol értesiteni mindazokat, akik részére a tiltakozassal érintett személyes adatot
korabban tovabbitotta, és akik kotelesek intézkedni a tiltakozasi jog érvényesitése érdekében.
Amennyiben az adatkezelésben érintett az intézménynek e dontésével nem ért egyet, az ellen
— annak kozlését6] szamitott 30 napon beliil — birésaghoz fordulhat.

3.11. Az Ovoda az adatkezelésben érintett adatat nem torolheti, ha az adatkezelést jogszabaly
rendelte el. Az adat azonban nem tovabbithat6 a cimzett részére, ha az cimzett egyetértett a
tiltakozassal, illetéleg a feliigyeleti hatésdg vagy a birdsdg a tiltakozds jogossagat

megallapitotta.

3.12. Az érintett a jogainak megsértése esetén az Ovoda ellen a feliigyeleti hatésaghoz vagy
birésaghoz fordulhat a személyes adatainak védelméhez fliz6d6 jogainak megsértése miatt. A
jogérvényesitéshez sziikséges informaciokrél az adatvédelmi tisztviseld az érintettet kérésére

tajékoztatja.

3.13. Az adatok 6rzésének id6tartamarol a jogszabalyban meghatarozottak szerint a vonatkozé
iratkezelési szabalyok és az irattari terv rendelkezései az irdnyadoak.

IV. Az adatvédelmi incidens

4.1. Adatvédelmi incidens észlelése soran az Ovoda bérmely alkalmazottjanak jelzési
kotelezettsége keletkezik az adatvédelmi tisztviseld felé, aki az adatvédelemhez f(iz6d6
jogsértés vélelmezett megtorténtének minden egyedi koriilményét mérlegeli. Vizsgalata
soran azt elemzi, hogy kiilondsen magas kockdzati szintlinek értékelhet-¢ az adatvédelmi
incidens a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve. Kovetkeztetéseirdl az
adatvédelmi incidens kezelésére vonatkozo javaslattétellel egyiitt haladéktalanul tajékoztatja

az intézményvezetot.

4.2. Kiilsnésen magas kockazati szintlinek értékelhetd az adatvédelmi incidens jellege, ha:
a) a kezelt adat olyan adatbazissal keriil Osszekapcsolasra, amelynél nincs meg az
osszekapcsolasra keriild személyes adat vonatkozasaban az adatkezelés jogalapja;
b) az érintetti jog . gyakorldsa soran harmadik személy személyes adataihoz torténd

jogosulatlan hozzaférés torténik;
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4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

Soal ¢

5.2

¢) az intézményi honlapon vagy kézésségi internetes megosztd oldalon olyan személyes adat
(pl. képmds, hanganyag, audiovizudlis f4jl) keriil kozlésre, melybdl az érintett
beazonosithatova valik;

d) megsemmisiil olyan adat, amely az érintettet megilletd jogszabalyon alapuld
kedvezményhez sziikséges;

e) a gyermek magaviseletével, sajatos statuszaval (sajatos nevelési igény, hatranyos helyzet)
kapcsolatos adat kertil az érintett beleegyezése nélkiil harmadik személy tudtira vagy
nyilvanossagra

s ebbdl fakadban az érintettnek hatranya, érdeksérelme keletkezik.

Az adatvédelmi incidensrdl az intézményvezetd feljegyzést vezet, mely bizalmas jellegt, igy
gondoskodik arrél, hogy az ne keriiljén jogosulatlanul harmadik személy tudomaséra.

Amennyiben az adatkezeldi feladatk6rében eljar6 intézményvezetd az adatvédelmi incidenst
kritikus kockdzati szinttinek értékeli, arrél indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges,
legkésdbb 72 6raval azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomasara jutott, bejelentést
tesz a felligyeleti hatésagnak. Ha a bejelentés nem torténik meg 72 6éran beliil, mellékelni
kell hozza a késedelem igazolasara szolgalé indokokat is.

Az adatvédelmi incidensrél sz616 bejelentésben:

a) ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek
kategoridit €s hozzavetdleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategéridit és
hozzévetdleges szdmat;

b) k6z6lni kell az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tdjékoztatdst nyujtdé egyéb
kapcsolattartd nevét és elérhet6ségeit;

¢) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbél eredd, valdszintisitheté kovetkezményeket;

d) ismertetni kell az adatkezelé altal az adatvédelmi incidens orvosléséra tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges
hétranyos kovetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.

Ha az adatvédelmi incidens valdszinGsithetben magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsdgaira nézve, arrdl az intézményvezetd — az adatvédelmi
tisztviseld utjan — indokolatlan késedelem nélkiil tijékoztatja az érintettet.

Az érintettek elozetes tajékoztatasa

Az Ovoda az érintettet eldzetes tdjékoztatas keretében frasos forméban tajékoztatja érintetti
Jogainak az adott konkrét adatkezeléshez kapcsolodd gyakorlasanak lehetdségeirdl.

Az érintett kezdeményezésére az eldzetes téjékoztatds szoban is nyujthatd, melyre az érintett

gyermek sziiloje, torvényes képviseldje esetén a gyermek 6vodapedagdgusa, illetve az
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5.3,

5.4.

5.5.

5.6.

intézményvezetd koteles. A  tdjékoztatasnak rovidnek, tomornek, érthetdnek és

egyértelmiinek kell lennie.

Az érintetti jogokrdl szolo eldzetes tajékoztatast a kovetkezé formédban kell az érintettek
szamara eljuttatni:

a) adatkér6 lap kiegészit6 tajékoztatd szovege

b) 6vodai honlap

¢) 6vodai hirdet6fal, hirdetdtabla

Az Ovoda vezetbje indokolatlan késedelem nélkiil, de legfeljebb az erre iranyuld kérelem
beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil tajékoztatja az érintettet az érintetti jogokkal
kapcsolatos kérelem nyomdan hozott intézkedésekrol, mely tdjékoztatas indokolt esetben
maximum két hénappal hosszabbithaté meg, melynek tényérdl az érintettet tdjékoztatni kell.

Az érintett8] gytjtott személyes adatok esetében a kovetkezd informdciokat kell az érintett

rendelkezésére bocsatani az elézetes tajékoztatas keretében:

a) neve, elérhetségei (cim, telefon, fax, e-mail);

b) az adatvédelmi tisztvisel§ neve, elérhetésége (telefonszam, e-mail);

¢) az adatkezelés jogalapja (jogszabalyi hivatkozas);

d) az adatkezeld vagy harmadik személy jogos érdekei,

e) annak megnevezése, aki szdmdra az adat tovdbbitdsra keriil (cimzett);

/) annak ténye, hogy harmadik orszdgbeli cimzett részére tovabbitdsra keriil-e az adat,

g) az adattarolas idétartama;

h) érintetti jogok gyakorlasardl szo6lo tajékoztatas;

i) amennyiben érintetti hozzdjdrulds a személyes adat kezelésének jogalapja a hozzdjdrulds
bdrmely idépontban t6rténd visszavondsdnak lehetbségérdl szolo tdjékoziatds,

j) feligyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtdsdnak joga, a hatosdg elérhet6ségei
(webcim, e-mail);

k) arrdl, hogy a személyes adat szolgdltatdsa jogszabdlyon vagy szerzédéses kotelezettségen
alapul vagy szerz8dés kotésének eldfeltétele-e, valamint, hogy az érintelt kiteles-e a
személyes adatokat megadni, tovabbd, hogy milyen lehetséges kovetkezményekkel jdrhat
az adatszolgaltatds elmaraddsa.

Ha a személyes adatok nem az érintetté] szarmaznak, a kovetkezd informéciokat kell az
érintett rendelkezésére bocsatani az elézetes tajékoztatas keretében:
a) az Ovoda neve, elérhetdségei (cim, telefon, fax, e-mail);
b) az adatvédelmi tisztvisel$ neve, elérhetosége (telefonszdm, e-mail);
c) az adatkezelés jogalapja (jogszabalyi hivatkozas);
d) a kezelt adatok kategoridi;
e) annak megnevezése, aki szdmdra az adat tovabbitdsra keriil (cimzett),
/) annak ténye, hogy harmadik orszdgbeli cimzett részére tovabbitdsra keriil-e az adat;
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g) a személyes adatok tarolasanak idétartama;

h) érintetti jogok gyakorlasardl szolo tdjékoztatas;

i) amennyiben érintetti hozzdjdrulds a személyes adat kezelésének jogalapja a hozzdjdrulds
barmely idépontban torténd visszavondsdnak lehetSségérdl sz616 tdjékoztatds;

j) felugyeleti hatosdghoz cimzett panasz benyljtdsanak joga, a hatésag elérhetdségei
(webcim, e-mail);

5.7. Az elbzetes tajékoztatast

a) a személyes adatok kezelésének konkrét koriilményeit tekintetbe véve, a személyes

adatok megszerzésétdl szamitott észszer(i hataridén, de legkésébb egy hénapon beliil;

b) ha a személyes adatok hasznédlata az érintettel valo kapcsolattartis céljara torténik,

legalabb az érintettel valé elsd kapcsolatfelvétel alkalmaval;

¢) ha varhatéan mas cimzettel is kozlésre keriilnek az adatok, legkésébb a személyes adatok

els6 alkalommal vald kézlésekor

kell elvégezni.

VI. Az adatvédelmi tisztviseld és feladatai

6.1.

6.2

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

Az Ovoda vezetéje adatvédelmi tisztviselst biz meg.

Az adatvédelmi tisztvisel6t szakmai ratermettség és kiilsndsen az adatvédelmi jog és
gyakorlat szakérti szintli ismerete, valamint a feladatok elldtdsdra valoé személyes

alkalmassag alapjan kell kijel5Ini.

Az adatvédelmi tisztvisel6 az adatkezeléssel és -védelemmel kapcsolatos feladatainak
ellatasa korében nem utasithaté. Az intézményvezeté az adatvédelmi tisztviselét feladatai
ellatasaval 6sszefiiggésben nem bocsathatja el és szankciéval nem sujthatja. Az adatvédelmi
tisztvisel6 kozvetleniil az intézményvezetSnek tartozik feleldsséggel.

Az adatvédelmi tisztviseld feladatainak ellatisa sordan a tevékenységéhez sziikséges
terjedelemben az intézményben kezelt valamennyi személyes és kiilonleges adatba

betekinthet.

Az adatvédelmi tisztvisel6t feladatai teljesitésével kapcsolatban titoktartasi kotelezettség
vagy az adatok bizalmas kezelésére vonatkozé kitelezettség koti.

Az adatvédelmi tisztviseld az adatbiztonsag megerésitését, az érintettek jogérvényesitésének
eldsegitését célzd tevékenységi korében a kovetkezd teendSket latja a koznevelési

intézményben:
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a) tajékoztat és szakmai tanicsot ad az Ovoda adatkezelést végzd alkalmazottai részére a
GDPR, valamint az egyéb adatvédelmi jogszabalyokbol fakadé kotelezettségeikkel

kapcsolatban;
b) ellendérzi a GDPR-nak, valamint az adatvédelemre vonatkozé egyéb rendelkezéseknek

val6 megfelelést az intézményben;
c) elkésziti az adatvédelem belsd intézményi szabalyzatainak szévegtervezetét, sziikség
esetén e szabélyzatok — vagy mas kapcsolodo targykort szabalyozok — médositasara tesz

javaslatot;
d) ellatja az adatvédelmi incidensekkel kapcsolatos teendéket a Szabélyzatban foglaltak

alapjan;

e) elkésziti és folyamatosan aktualizalja az elézetes tajékoztatas szovegeét;

f) egyiittmikodik a feliigyeleti hatésaggal;

g) az adatkezeléssel Osszefiigg$ tigyekben kapcsolattarté pontként szolgdl a feliigyeleti
hatésag felé, valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben konzultaciét folytat vele;

h) az adatvédelmemmel és az infokommunikiciés joggal kapcsolatos ismereteit
folyamatosan bdviti, részt vesz az eziranyu tovabbképzéseken.

6.7. Az adatvédelmi tisztviseld nevét és elérhetdségét (e-mail) az intézményi honlapon k6zzé kell

tenni.

VIL. Az Ovoda informatikai rendszerének miikodtetésére vonatozé

biztonsagi szabalyok

7.1. Adat- és titokvédelem

Az Ovoda &ltal az alkalmazottak hasznélatira kihelyezett és telepitett szamitogépeihez vald
hozzaférés felhasznaléi névvel és a hozza kapcsolédd jelszéval védett. Minden szolgaltatds,
program és adat elérése csak a fenti modon lehetséges. A felhasznalok kotelesek jelszot
hasznalni, amelynek egyedinek és nehezen visszafejthetének kell lennie.

A szamitégépeket bejelentkezett allapotban hagyni hosszabb idére nem szabad. Az ennek
kovetkeztében végrehajtott illetéktelen hozzaférésekbdl fakaddé karokért a felhaszndlé anyagilag

felel.

A jogos és illetéktelen hozzaférés naplozasra keriil. A rendszernaplobol egyértelmilen ki kell
deriilnie a ki- és bejelentkezések idopontjanak.

A jogosultsagok altal megszerezhetd, a tevékenységek naplozésaval, a forgalom ellendrzésével,
tovabba mas szdmitastechnikai eszkdzokkel gylijtott informaciok csak az informatikai rendszer
milkodésének javitdsédra, a rendellenes hasznalat kisziirésére, a szabdlysérté magatartas
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felderitésére hasznalhatok. Egyéb célra val6 informaciogytjtésre vagy felhasznaldsra kizérélag az
intézményvezeté adhat irasos utasitast. Ilyen informacidkat csak a rendszergazda vagy ezzel az
intézményvezet altal irdsban megbizottak gylijthetnek.

7.2. Input oldali rendszervédelem

A rendszerbe elektronikus forméban bekeriilé ismeretlen adathordozén 1évé adatokat,
programokat minden esetben el6zetesen ellendrizni kell virusvizsgalé szoftverrel. Ha az
ellendrzés virust talalt, vagy a betdltés sordn virusgyants esemény torténik, a folyamatot azonnal
meg kell szakitani, a szamitogépet ki kell kapcsolni, és a rendszergazdat haladéktalanul értesiteni

kell.

Az Ovoda informatikai rendszere is az internet oldalardl nézve elektronikus védelemmel
(virusfigyeld és -irté alkalmazasok, tiizfal) rendelkezik. Ennek ellenére azonban eléfordulhatnak
olyan levelek és a levelekhez kapcsolt csatolt fajlok, amelyek virussal fertézottek lehetnek. Ha a
virusveszély barmilyen gyantja felmeriil, a leirtakhoz hasonléan kell eljarni.

7.3. Output oldali adatvédelem

A rendszerben tarolt adatokat, informacidkat csak az azok elérésére jogosult felhasznald
masolhatja, illetve nyomtathatja ki. A fenti rendszerbdl kikeriilt adatok és informacidk

kezeléséért, annak felhasznaldja reljes felelésséggel tartozik.
7.4. Mentés, megsemmisités, archivalas

A rendszerben térolt adatokat rendszeresen menteni kell. A mentés torténhet magneses vagy
optikai elven miik6d6 adathordozora. A sériilt vagy hasznélaton kiviil helyezett — hivatalos vagy
személyes informdciokat tartalmazé — adathordozok megsemmisitése a rendszergazda feladata.
Az ilyen tartalmd rontott papiralapu dokumentumok megsemmisitését ugy kell elvégezni, hogy
azok azonositasra alkalmatlanok legyenek (pl. rontott fénymadsolat).

A rendszerben tarolt adatok archivalésat a rendszergazda az Ovoda iigyviteli és iratkezelési

szabalyai szerint végzi.

VIII. Zaro rendelkezések

8.1. A Szabélyzat a nevel6testiilet altali elfogadasat kovetéen valik hatalyossa.

8.2. A Szabdlyzat egy-egy példanyit az Ovoda épiiletének intézményvezetdi irodajaban
hozzaférhet6vé kell tenni. Rendelkezéseirél az Ovoda vezetdje és az adatvédelmi tisztviseld

adnak tajékoztatast.

19



8.3. A Szabalyzatot az intézményi honlapon kozz¢ kell tenni.

8.4. A Szabalyzat modositasara az elfogadasara irinyado jogszabalyi el6irasok érvényesek.

8.5. A Szabalyzat modositasara akkor kertilhet sor, ha
a) jogszabalyi valtozds miatt a normaszoveg korrekcidi sziikségessé valnak, beleértve ebbe
az unids jogi aktusok és a hatalyos hazai jogi eléirasok megvaltozasat;
b) az adatvédelmi tisztvisel§ kezdeményezi az intézményi folyamatok elemzése vagy az
adatvédelmi incidensek nyoman;
¢) azt a feliigyeleti hatosag eseti dontésében kifejezetten szitkségesnek itéli meg;
d) a nevelbtestiilet vagy a véleménynyilvanito kozosségek kezdeményezik.

IX. Legitimacios zaradék
10 20

9.1. Az adatvédelmi szabalyzatot a(z) (intézmény neve) nevelbtestiilete . 27777770 .. év
) napjan megtartott ilésén elfogadta.
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9.2. A kozalkalmazotti tanacs nevében nyilatkaféffi“’ arrdl, hogy az adatvédelmi szabalyzat
elfogadésa el6tt a kozalkalmazotti tandcs tagjai véleményezési jogukat gyakoroltak.

HOGYerDaL G e

koézalkalmazotti tanacs elnoke

9.3. Az 6vodaszék nevében nyilatkozunk arrdl, hogy az adatvédelmi szabalyzat elfogadésa
el6tt véleményezési jogunkat gyakoroltuk.

........................................................
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ovodaszék

9.4. A sziil6i szervezet nevében nyilatkozunk arrdl, hogy az adatvédelmi szabélyzat elfogadésa
el6tt véleményezési jogunkat gyakoroltuk.

..............................................................

sziiléi szervezet nevében

Fiiggelék:

I. Az érintett személyes adataihoz t6rténd hozzaférési joga

Az ¢rintett a személyes adataihoz torténd hozzaférési joga alapjan jogosult arra, hogy az
adatkezel6t8l visszajelzést kapjon arra vonatkozodan, hogy személyes adatainak kezelése
folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes
adatokhoz €és a kovetkez6 informdacidkhoz hozzaférést kapjon, mely az énrendelkezés garancigja

egyben.
Jogforras: GDPR 15. cikk

II. A helyesbitéshez vald jog

A helyesbitéshez valé jog alapjan az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld
indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a rd vonatkozé pontatlan személyes adatokat,
figyelembe véve az adatkezelés céljat, tovabba arra is jogosult, hogy kérje a hidnyos személyes
adatok — egyebek mellett kiegészit6 nyilatkozat utjan torténd — kiegészitését.

Jogforras: GDPR 16. cikk

III. A torléshez valo jog (..elfeledtetéshez vald jog™)

A torléshez valé jog alapjan az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezelé indokolatlan
késedelem nélkiil torolje a rd vonatkozd személyes adatokat, az adatkezelé pedig koteles arra,
hogy az Crintettre vonatkozé személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil torélje
meghatérozott feltételek fennallasa esetén, melyek soran az adatkezelének kell gondoskodnia a
torolt adatok visszakereshetéségének megakadalyozasardl (biztonséagi garancia).

Jogforras: GDPR 17. cikk
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IV. Az adatok kezelésének korldtozdsahoz vald jog

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog alapjan az érintett jogosult arra, hogy kérésére bizonyos
kondicidk keretében az adatkezeld korlatozza az adatkezelést, mely az adatok illetéktelen
felhasznaldsanak meggétolasat szolgalo jogosultsag, s mint ilyen, a kiilonds védettségli adatoknal
lehet leginkabb relevéns.

Jogforras: GDPR 18. cikk

V. Az adathordozhatdsdghoz valé jog

Az adathordozhatésaghoz vald jog alapjan az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala
egy adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel
olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra is, hogy ezeket az adatokat egy masik
adatkezeldnek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyozné az az adatkezeld, amelynek a személyes
adatokat a rendelkezésére bocsatotta, s ez esetben is kiemelt fontossagi a hordozott adatok

teljességének, pontossaganak a megdrzése alapelvi szinten.

VI. A tiltakozdshoz vald jog

A tiltakozashoz valé jog szerint az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos
okokbdl barmikor tiltakozzon személyes adatainak kezelése ellen, ideértve a GDPR-ban definialt
profilalkotast is, mely esetben az adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve,
ha az adatkezeld bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerité erejii jogos okok indokoljak,
amelyek elsébbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsigaival szemben, vagy
amelyek jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapesolodnak.

VII. Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizdr6lag automatizilt
adatkezelésen alapulé dontés hatalya, amely ra nézve joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen

jelentés mértékben érintené.
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PESTERZSEBETI GEZENGUZ OVODA
1202.Budapest, Zalan u.11.

Tel/lFax: 421-54-06  Tel:285-10-87
e-mail: gezenguz@gezenguzovi.hu

Az adatvédelmi szabalyzatot elolvastam és tudomasul vettem
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