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: |. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§ Bevezetés

Az Intézmeny kinyilvanitja, hogy adatkezelési tevékenységét - a megfelel6 bels6
szabalyok, technikai és szervezési intézkedések meghozatalaval — ugy végzi, hogy
az minden korilmények kdézott felelien meg AZ EUROPAI PARLAMENT ES A
TANACS (EU) 2016/679 RENDELETENEK - (2016. &prilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmerdl és az
ilyen adatok szabad aramldsarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil
helyezésérdl (4ltalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: Rendelet) — tovabba
az informaciés dnrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrél szold 2011. évi
CXI1. térvény (a tovabbiakban: Infotv.) rendelkezéseinek.

2. § A Szabalyzat célja

1. A Szabdlyzat célja azon belsé szabalyok megdllapitasa és intézkedések
megalapozasa, amelyek biztositjdk, hogy a Intézmény adatkezelé tevékenysége
megfeleljen a Rendelet, és az Infotv. rendelkezéseinek.

2. A Szabalyzat célja tovabba, hogy a Rendeletnek, és az abban megfogalmazott, a
személyes adatok kezelésére vonatkozo elveknek (5. cikk) valé megfelelés
Intézmeény dltali igazolasara szolgaljon.

3. § A Szabalyzat hatalya

(1) E Szabdlyzat hatdlya természetes személyre vonatkozé személyes adatok
Intézmény altali kezelésére terjed ki.

(2) Egyeni vallalkozd, egyéni cég, veviket, szallitokat e szabalyzat alkalmazasaban
termeészetes személynek kell tekinteni.

(3) A Szabalyzat hatélya nem terjed ki az olyan személyes adatkezelésre, amely jogi
személyekre vonatkozik, beleértve a jogi személy nevét és formajat, valamint a jogi
szemely elérhetGsegere vonatkozo adatokat. (GDPR (14))

4, § Fogalommeghatdrozasok

E Szabalyzat alkalmazasaban iranyad6 fogalommeghatarozasokat a Rendelet 4.
cikke tartalmazza. Ennek megfeleléen emeljiik ki a fébb fogalmakat:

1. .személyes adat”: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre
(-érintett”) vonatkozé barmely informacié; azonosithaté az a természetes személy,
aki kozvetlen vagy kozvetett modon, kilondsen valamely azonositd, példaul név,
szam, helymeghatarozé adat, online azonosité vagy a természetes személy testi,
fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara
vonatkozo egy vagy tobb tényezé alapjan azonosithato;
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2. ,adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy
nem automatizalt modon végzett barmely miivelet vagy miveletek 0sszessége, igy a
gylijtes, rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas,
lekérdezés, betekintés, felhasznalds, kbzlés tovabbitas, terjesztés vagy egyéb
médon torténd hozzaférhetévé tétel utjan, dsszehangolas vagy 0sszekapcsolas,
korlatozas, térlés, illetve megsemmisités;

3. ,az adatkezelés korlatozdsa: a tarolt személyes adatok megjeldlése jovibel
kezelésiik korlatozasa céljabal;

4. ,profilalkotas”: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan
formaja, amelynek soran a személyes adatokat valamely természetes személyhez
fiz6d6 bizonyos személyes jellemzdk értékelésére, kiilénésen a munkahelyi
teliesitmeényhez, gazdasagi helyzethez, egészségi allapothoz, személyes
preferenciakhoz, érdekldéshez, megbizhatésaghoz, viselkedéshez, tartézkodasi
helyhez vagy mozgashoz kapcsolédod jellemzék elemzésére vagy elbrejelzésére
hasznaljak;

5. ,alnevesités”. a személyes adatok olyan médon torténé kezelése, amelynek
kOvetkeztében tovabbi informaciok felhasznaldsa nélkil tdbbé mar nem allapithato
meg, hogy a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve
hogy az ilyen tovabbi informaciét kilon taroljak, és technikai és szervezési
intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithato
termeészetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;

6. ,nyilvantartasi rendszer”: a személyes adatok barmely médon — centralizalt,
decentralizalt vagy funkcionalis vagy féldrajzi szempontok szerint — tagolt alloméanya,
amely meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférhets;

7. nadatkezel8”: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, ugyndkseég
vagy barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és
eszkozeit Onalléan vagy masokkal egy(itt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait es
eszkozeit az uniés vagy a tagallami jog hatarozza meg, az adatkezelst vagy az
adatkezel$ kijeldlésére vonatkozé kiilénds szempontokat az unids vagy a tagallami
jog is meghatarozhatja;

8. ,adatfeldolgozé”: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv,
UgynOkség vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes
adatokat kezel;

9. ,cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ugyndkseg
vagy barmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik,
fuggetlendl attol, hogy harmadik fél-e. Azon kdzhatalmi szervek, amelyek egy egyedi
vizsgalat keretében az uniés vagy a tagdllami joggal &sszhangban férhetnek hozza
személyes adatokhoz, nem mindsiiinek cimzettnek; az emlitett adatok e kézhatalmi
szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen
az alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak;

10. ,harmadik fél”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv,
ugynckseg vagy barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az
adatkezeldvel, az adatfeldolgozdval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezeld
vagy adatfeldolgozo kbzvetlen iranyitdsa alatt a személyes adatok kezelésére
felhatalmazast kaptak;
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11. ,,az érintett hozzajaruldsa”: az érintett akaratanak Onkéntes, konkrét és
megfeleld tajékoztatdson alapulé és egyértelmi kinyilvanitasa, amellyel az érintett
nyilatkozat vagy a megerdsitést félreérthetetleniil kifejezd cselekedet utjan jelzi, hogy
beleegyezesét adja az 6t érinté szemeélyes adatok kezeléséhez:

12. ,adatvédelml incidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt
vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az
azokhoz valo jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

Il. FEJEZET
AZ ADATKEZELES JOGSZERUSEGENEK BIZTOSITASA

5. § Adatkezelés az érintett hozzajarulasa alapjan

(1) A hozzdjaruldson alapuld adatkezelés esetén az érintett, vagy szuld, illetve
gondviselSje hozzajarulasat személyes adatai kezeléséhez kiilon erre a célra késziilt
hozzajarulasi nyilatkozaton kell kérni.

(2) Hozzajarulasnak mindsil az is, ha az érintett sziildje/tdrvényes kepviselSje az
Intezmény internetes honlapjdnak megtekintése soran bejeldl egy erre vonatkozo
négyzetet, az informéciés tarsadalommal sszefiiggd szolgaltatasok igénybevétele
soran erre vonatkozé technikai beallitasokat hajt végre, valamint barmely egyeb
olyan nyilatkozat vagy cselekedet is, amely az adott dsszefliggésben az érintett
hozzajarulasat személyes adatainak tervezett kezeléséhez egyértelmiien jelzi. A
hallgatas, az elére bejelSlt négyzet vagy a nem cselekvés ezért nem mindsiil
hozzajarulasnak.

(8} A hozzdjarulds az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett Gsszes
adatkezelési tevékenységre kiterjed. Ha az adatkezelés egyszerre tObb célt is
szolgal, akkor a hozzéjarulast az 0sszes adatkezelési célra vonatkozdan meg kell
adni.

(4) Ha az érintett szlidje/torvényes képviseldje hozzajarulasat olyan irasbeli
nyilatkozat keretében adja meg, amelyhez tébb esemény is vonatkozik, a
hozzajarulas iranti kerelmeket egyértelmiien megkiilénbéztethetd médon kell eléadni,
érthetd és konnyen hozzaférheté forméban, vildgos és egyszeri nyelvezettel. Az
érintett hozzajarulasat tartaimazé ilyen nyilatkozat barmely olyan része, amely sérti a
Rendeletet, kdtelezd erdvel nem bir,

(5) A hozzajarulas visszavonasat ugyanolyan egyszerli médon kell lehetévé tenni,
mint annak megadasat.

(6) Ha a személyes adat felvételére az érintett, vagy annak szildjeltdrvényes
kepviselGje hozzajarulasaval kerllt sor, az adatkezel6é a felvett adatokat térvény
eltéré rendelkezésének hianydban a ra vonatkozé jogi kotelezettség teljesitése
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celjabol tovabbi kildn hozzajarulas nélkiil, valamint az érintett hozzajarulasanak
visszavonasat kdvetéen is kezelheti a torvényben meghatarozott feltételekkel.

(7) Az Intézmény az altalanos adatkezelési tajekoztatojat elérhetévé teszi az
érintettek szamara. E tajékoztaté célja, hogy az érintetteket az adatkezelés
megkezdeése elbtt és annak folyaman is egyértelmiien és részletesen tajékoztassa az
adataik kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, fgy kiléndsen az adatkezelés
celjiarol és jogalapjarél, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult
szemelyeérdl, az adatkezelés idétartamardl, arrdl, ha az érintett személyes adatait az
adatkezel6 az Infotv. 6. § (5) bekezdése alapjan kezeli, illetve arrol, hogy kik
ismerhetik meg az adatokat. A tajékoztatasnak ki kell teriednie az érintett
adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogarvoslati lehetéségeire is

(8) A jogi kotelezettség teljesitése jogcimén alapulé adatkezelés az érintett
hozzédjaruldsatol fluggetlen, mivel az adatkezelést torvény hatarozta meg. Az
érintettel az adatkezelés megkezdése elétt, ezesetben kézéini kell, hogy az
adatkezelés kotelezd, tovabba az érintettet az adatkezelés megkezdése elott
egyértelmiien és részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos
minden tényrdl, igy kiilonésen az adatkezelés céljarél és jogalapjarél, az
adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérél, az adatkezelés
idotartamarol, arrél, ha az érintett személyes adatait az adatkezeld a ra
vonatkozd jogi kotelezettség alapjan kezeli, illetve arrél, hogy kik ismerhetik
meg az adatokat. A tgjékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel
kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetSségeire is. Kotelezé adatkezelés esetén a
tajékoztatas megtdrténhet az elébbi  informacidkat tartalmazo jogszabalyi
rendelkezésekre vald utalas nyilvanossagra hozatalaval is.

. FEJEZET
MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK
6. § Munkaiigyi, személyzeti nyilvantartas

(1) A munkavallaloktol kizarélag olyan adatok kérhet8k és tarthatok nyilvan, valamint
olyan munkakdri orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezheték, amelyek munkaviszony
létesiteséhez, fenntartdsdhoz és megsziintetéséhez, illetve a szocialis-joléti
juttatasok biztositasahoz szilkségesek és a munkavallalé személyhez f(iz6d5 jogait
nem sertik. '

(2) Az Intézmény munkaltatoi jogos érdekeinek érvényesitése (Rendelet 6. cikk (1)
bekezdése f)) jogcimén munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megsziinése
céljdbol kezeli a munkavallalé alabbi adatait:

. hév

. szlletési név,,

. sziletési ideje,

. anyja neve,

. lakcime,

. éllampolgarsaga,

. addéazonositd jele,

N, WON =
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8. TAJ szama,

9. nyugdijas térzsszam (nyugdijas munkavallalé esetan),

10. telefonszam,

11. e-mail cim,

12. személyi igazolvany szama,

13. lakcimet igazolé hatdsagi igazolvany szama,

14. bankszamlaszama,

15. online azonositd (ha van)

16. munkaba lépésének kezd6 és befejezé idépontja,

17. munkakor,

18. iskolai vegzettségeét, szakképzettségét igazolé okmany masolata,

19. fénykép,

20. 6néletrajz,

21. munkabéreének dsszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapcsolatos adatok,
22. a munkavallalé munkabérébél jogerds hatarozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli
hozzajarulasa alapjan levonando tartozast, illetve ennek jogosultsagat,

23. a munkavalialé munkdjanak értékelése,

24. a munkaviszony megsziinésének médja, indokai,

25. munkakortél figgéen erkdlcsi bizonyitvanya

26. a munkakori alkalmassagi vizsgalatok dsszegzése,

27. magannyugdijpénztari és dnkéntes kélcsénds biztositd pénztari tagsag esetén a
pénztar megnevezése, azonosité szama és a munkavallalé tagsagi szama,

28. kiilfldi munkavallalé esetén Gtlevélszam; munkavallalasi jogosultségot igazoldé
dokumentumanak megnevezését és szama,

29 munkavallalot ért balesetek jegyzékonyveiben régzitett adatokat:

30. a joleti szolgdltatas, kereskedelmi szallshely igénybe vételéhez szlkseéges
adatokat;

(3) Betegsegre es szakszervezeti tagsagara vonatkozé adatokat a munkaltato csak a
Munka Torvénykonyvben meghatérozott jog, vagy kételezettség teljesitése celjabol
kezel.

(4) A személyes adatok cimzettieii a munkéltaté vezetSje, munkaltatoi jogkdr
gyakorlgja, az Intézmény munkaligyi feladatokat ellaté munkavallaléi  és
adatfeldolgozoi.

(5) A személyes adatok tarolésanak idGtartama: a nyugdijhoz kapcsol6dé iratok
esetében a munkaviszony megsziinését kdvets 50 év, a bevalldsokat, szamviteli
bizonylatok esetében a munkaviszony megsz(inését kdvets 9 év, az ezen célokhoz
nem kotddé dokumentumok esetében pl. Bizonyitvany masolat a munkaviszony
megsziinesét kovetd 6 honap.

(6) Az érintettel az adatkezelés megkezdése elbtt kozdini kell, hogy az
adatkezelés a Munka torvénykdényvén és a munkaltaté jogos érdekeinek
érvényesitésén alapul

(7) A munkaltatd a munkaszerz6dés megkotésével egyidejiileg tajékoztatia a
munkavallalét személyes adatainak kezelésérsl és személyhez fliz6d6 jogokrol.
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8. § Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavallaléval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgélat alkalmazhato,
amelyet munkaviszonyra vonatkozé szabaly ir eld, vagy amely munkaviszonyra
vonatkozé szabdlyban meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése
erdekében szilkséges. A vizsgdlat elétt részletesen tajékoztatni  kell a
munkavallalokat tSbbek kozétt arrél, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség,
képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen eszkdzzel, médszerrel térténik.
Amennyiben jogszabdly irja el a vizsgalat elvégzését, akkor tajékoztatni kell a
munkavallalokat a jogszabaly cimérél és a pontos jogszabalyhelyré| is.

(2) A munkaalkalmassagra, felkésziiltségre iranyulé tesztlapok a munkaltaté mind a
munkaviszony létesitése el6tt, mind pedig a munkaviszony fennallasa alatt kitdltetheti
a munkavallalékkal.

(3) Az egyértelmiien munkaviszonnyal kapcsolatos, a munkafolyamatok hatékonyabb
ellatasa, megszervezése érdekében csak akkor tolthetd ki a munkavallalok nagyobb
csoportjaval pszicholégiai, vagy személyiségjegyek kutatasara alkalmas tesztlap, ha
az elemzes soran felszinre keriilt adatok nem kétheték az egyes konkrét
munkavallalékhoz, vagyis anonim madon térténik az adatok feldolgozasa.

(4) A kezelhet6 személyes adatok kére: a munkakéri alkalmassag ténye, és az ehhez
szlikséges feltételek,

(5) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltatéra vonatkoz6 jogi kdtelezettseg teljesitése

(6) A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony Iétesitése, fenntartasa,
munkakdr betbitése, munkaltatéi jogkodr gyakorlasa.

(7) A szemelyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategériai: A vizsgalat
eredményt a vizsgélt munkavallalok, illetve a vizsgdlatot végzé szakember ismerhetik
meg. A munkaltaté csak azt az informacict kaphatja meg, hogy a vizsgélt személy a
munkara alkalmas-e vagy sem, illetve milyen feltételek biztositandék ehhez. A
vizsgalat részleteit, illetve annak teljes dokumentacisjat azonban a munkaltaté nem
ismerheti meg.

(8) A személyes adatok kezelésének idétartama: a munkaviszony megsz(inését
kovetd 3 év.

9. § E-mail fiok hasznélatdnak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) Ha az Intézmény e-mail fikot bocsat a munkavallalé rendelkezésére — ezen e-
mail cimet és fiokot a munkavallalé kizarélag munkakéri feladatai céljara
hasznalhatja, annak érdekében, hogy a munkavallalék ezen keresztil tartsak
egymassal a kapcsolatot, vagy a munkaltatd képviseletében levelezzenek az
ugyfelekkel, mas személyekkel, szervezetekkel.

(2) A munkavallalo az e-mail fidkot személyes célra nem hasznalhatja, a fiékban
szemelyes leveleket nem tarolhat.
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(3) A munkaltaté jogosult az e-mail fick teljes tartalmat és hasznalatat rendszeresen
— akar 3 havonta - ellen6rizni, ennek soran az adatkezelés jogalapja a munkaltato
jogos érdeke. Az ellendrzés célja az e-mail fiok hasznalatara vonatkozo munkaltatéi
rendelkezes betartasanak ellendrzése, tovabba a munkavallaloi kotelezettségek (Mt.
8.8, 52. §) ellenbrzése.

(4) Az ellenérzésre a munkaltatd vezetsje, vagy a munkaltatéi jogok gyakorléja
jogosult.

(5) Amennyiben az ellenérzés korilményei nem zarjgk ki ennek lehetdségét,
biztositani kell, hogy a munkavallalé jelen lehessen az ellenérzés sorén.

(6) Az ellendrzés el6tt tajékoztatni kell a munkavallalét arrol, hogy milyen
munkaltatoi érdek miatt kerlf sor az ellendrzésre, munkéltatd részéré| ki végezheti az
ellendrzést, - milyen szabdlyok szerint keriilhet sor ellendrzésre (fokozatossag
elvének betartasa) és mi az eljaras menete, - milyen jogai és jogorvosiati lehetéségei
vannak a az e-mail fiék ellendrzésével egyitt jaré adatkezeléssel kapcsolatban.

(7) Az ellenbrzés soran a fokozatossag elvét kell alkalmazni, igy elsédlegesen az e-
mail cimeébdl és targyabdl kell megallapitani, hogy az a munkavallalé munkakéri
feladataval kapcsolatos, és nem személyes céli. Nem szemelyes céll e-mailek
tartalmat a munkaltaté korlatozas nélkiil vizsgalhatja.

(8) Ha jelen szabdlyzat rendelkezéseivel ellentétben az allapithaté meg, hogy a
munkavallalé az e-mail fiokot személyes célra hasznélta, fel kell szdlitani a
munkavallalét, hogy a személyes adatokat haladéktalanul tordlie. A munkavaitalo
tavolléte, vagy egylttmikddésének hianya esetén a személyes adatokat az
ellendrzéskor a munkaltaté torli. Az e-mail fiok jelen szabalyzattal ellentétes
haszndlata miatt a munkéltatd a munkavallaléval szemben munkajogi
jogkovetkezményeket alkalmazhat.

(9) A munkavallalé az e-mail fick ellendrzésével egyitt jaré adatkezeléssel
kapcsolatban e szabalyzatnak az érintett jogairdl sz616 fejezetében irt jogokkal élhet.

10. § Szamitégép, laptop, tablet ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) Az Intézmény altal a munkavallalé részére munkavégzés céliara rendelkezésre
bocsatott szamitogépet, laptopot, tabletet a munkavallalé kizarolag munkakéri
feladata ellatdsara hasznélhatja, ezek magancéll hasznalatat az Intézmeny
megtiltja, ezen eszkdz6kdn a munkavallalé semmilyen személyes adatot, levelezését
nem kezelheti és nem tarolhatja. A munkaltaté ezen eszkézokén tarolt adatokat
ellendrizheti. Ezen eszkdzok munkaltato altali ellenérzésére és jogkbvetkezményire
egyebekben az el6bbi 9.§ rendelkezései iranyadok.

11. § A munkahelyi internethasznélat ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavalialé csak a munkakori feladataval kapcsolatos honlapokat tekintheti
meg, a személyes celd munkahelyi internethasznalatot a munkaltaté megtiltja.

(2) A munkakori feladatként a Intézmény nevében elvégzett internetes regisztraciok
jogosultja a Intézmény, a regisztracié sorén a Intézményre utald azonositét, jelszot
kell alkalmazni. Amennyiben a személyes adatok megadasa is szilkséges a
regisztraciohoz, a munkaviszony megsz(inésekor azok torlését koteles
kezdeményezni az Intézmény.

(3) A munkavallalé munkahelyi internethasznélat a munkaltaté ellendrizheti, amelyre
és jogkovetkezményire a 9. § rendelkezései iranyadok.
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IV. FEJEZET
SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

16. § Szerz6d6 partnerek adatainak kezelése — vevék, szalliték nyilvantartasa

(1) Az Intézmény, szerztdés teljesitése jogcimén a szerzédés megkotése,
teliesitése, megszinése, szerzédési kedvezmény nylijtasa céliabdl kezeli a vele
veviként, szallitoként szerzodott természetes személy nevét, szilletési nevet,
szlletési idejét, anyja nevét, lakcimét, adéazonosité jelét, adészamaét, véllalkozai,
Gstermeldi igazolvany szamat, személyi igazolvany szamat, lakcimét, székhely,
telephely cimet, telefonszamat, e-mail cimét, honlap-cimét, bankszamlaszamat,
veviszamat (ligyfélszamat, rendelésszamat), online azonositéjat (vevok, szallitok
listaja, térzsvasarlasi listak), Ezen adatkezelés jogszeriinek minésil akkor is, ha az
adatkezelés a szerzédés megkdtését megelézen az érintett kérésére toHrénd
lepések megtételéhez szilkséges. A személyes adatok cimzettjei: az Intézmény
ugyfelkiszolgalassal kapcsolatos feladatokat ellaté munkavallaléi, konyvelési, adozasi
feladatokat ellatd munkavallaléi, és adatfeldolgozéi. A személyes adatok tarolasanak
idGtartama: a szerz6dés megsziinését kivets 5 év.

(2) Az érinteit természetes személlyel az adatkezelés megkezdése elétt kizdini kell,
hogy az adatkezelés a szerzédés teljesitése jogcimén alapul, az a tajékoztatas
torténhet a szerzddésben is. Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozé részére
torténd atadasardl tajékoztatni kell.

17.§ Jogi személy ligyfelek, vevék, szallitok természetes személy
képviseldinek elérhetoségi adatai

(1) A kezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy neve, cime,
telefonszama, e-mail cime, online azonositéja.

(2) A személyes adatok kezelésének célja: az Intézmény jogi szemely partnerével
kotott szerzédés teljesitése, (zleti kapcsolattartas, jogalapja: az érintett
hozzajarulasa.

(3) A szemelyes adatok tarolasanak idétartama: az iizleti kapcsolat, illetve az érintett
kepviseldl mindségének fennallasat kévet 6 honap

(6) Az adatfelveteli nyilatkozatot az Ugyféllel, vevével, szallitval kapcsolatban &ll6
munkavallalonak ismertetnie kell az érintett személlyel és a nyilatkozat alairasaval
keérnie kell hozzajarulasat személyes adatai kezeléséhez. A nyilatkozatot az
adatkezelés idGtartamaig meg kell 6rizni.
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22. § Kozosségi iranyelvek / Adatkezelés a Intézmény Facebook oldalan

A gyermekek személyes adatai kiildnss védelmet érdemelnek, mivel 6k
kevésbé lehetnek tisztdban a személyes adatok kezelésével osszefiiggd
kockazatokkal, kévetkezményelvel és az ahhoz kapcsolédé garanciikkal és
jogosultsagokkal. Ezt a killénds védelmet féként a gyermekek személyes
adatainak olyan felhasznalaséra kell alkalmazni, amely marketingcélokat, illetve
személyi vagy felhasznaléi profilok létrehozasanak céljat szolgalja, tovabba a
gyermekek személyes adatainak a kdzvetleniil a résziikre nyujtott
szolgaltatasok igénybevétele soran torténd gy(ijtésére. A kdzvetleniil a
gyermek részére nyujtott megel6zési és tanacsadasi szolgaltatasok esetében
nincs szitkség a sziili feliigyelet gyakorléjanak hozzéjarulasara. (EU 2016/679
rendelet (38) — Altalénos Adatvédeimi rendelet)

(1) Az Intézmény a szill6kkel val6 kapcsolattartds és tajékoztatas céliabdl Facebook
oldalt tart fenn.

(2) Az Intézmény Facebook oldalara torténd bejegyzés nem mindsiil hivatalosan
benyujtott panasznak.

(3) Az Intézmény Facebook oldalén a latogatok altal kézzétett szemelyes adatokat a
Intézmeény nem kezeli.

(4) A latogatokra a Facebook Adatvédelmi- és Szolgaltatasi Feltételei irdnyadok.

(5) Jogellenes, vagy sértd tartalom publikalasa esetén az Intézmény elbzetes
értesités nelkul kizarhatja az érintettet a tagok kdzll, vagy tordlheti hozzaszélasat.

(6) Az Intézmeény nem felel a Facebook felhasznaiok Altal kdzzétett jogszabalyt sérté
adattartalmakeért, hozzaszolasokért. Az Intézmény nem felel semmilyen, a Facebook
mikodésébdl adodd hibaért, Uzemzavarért vagy a rendszer mikddésének
megvaltoztatasabdl fakadd problémaeért.
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V. FEJEZET
JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK
26. § Adatkezelés adod- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol

(1) A intézmeény jogi kételezettség teljesitése jogcimeén, térvényben eléirt adé és
szamviteli kotelezettségek teljesitése (kdnyvelés, adozas) céljabdl kezeli a vevokent,
szallitoként vele {zleti kapcsolatba 16p6 természetes személyek torvényben
meghatarozott adatait. A kezelt adatok az altalanos forgalmi adorél szélé 2017. évi
CXXVIIl. tv. 169.§, és 202.§-a alapjan kilénésen: adoszam, név, cim, adozasi
statusz, a szamvitelr6l szolé 2000. évi C. térvény 167.§-a alapjan: név, cim, a
gazdasagi miveletet elrendel§ személy vagy szervezet megjeldlése, az utalvanyozé
és a rendelkezés végrehajtasat igazolé személy, valamint a szervezettdl fliggéen az
ellendr alairasa; a készletmozgasok bizonylatain és a pénzkezelési bizonylatokon az
atvevd, az ellennyugtakon a befizets aldirasa, a személyi jévedelemadordl szold
1995. evi CXVII. toérvény alapjan: véllalkozoi igazolvany szama, G&stermel6i
igazolvany szama, adbéazonosit jel.

(2) A személyes adatok tarolasanak idétartama a jogalapot adé jogviszony
megsziinését kdvetd 8 év.

(3) A személyes adatok cimzettjei: az Intézmény adézasi, konyvwviteli, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi feladatait ellaté munkavallaléi és adatfeldolgozai.

29. § Adatkezelés pénzmosés elleni kételezettségek teljesitése céljabél

(1) A Intézmeny jogi kbtelezettség teljesitése jogcimén, pénzmosés és terrorizmus-
finanszirozasa megel6zése és megakadalyozasa céljabol kezeli a gyermekek, azok
torvényes képviseldi a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megelézéséré| és
megakadalyozasardl sz6l6 2017. évi LIIl. Grvényben (Pmt.) meghatarozott adatait:
a) termeszetes személy a) csaladi és uténevét, b)szilletési csaladi és uténeveét,
¢) altampolgarsagat, d) szilletési helyét, idejét, e) anyja szlletési nevét, f) lakcimét,
ennek hianyaban tartézkodasi helyét, g) azonosité okmanyanak tipusat és szamat:
lakcimet igazolé hatosagi igazolvanya szamat, a bemutatott okiratok masolatst.

(7-8).

(2) A személyes adatok cimzettiei: az Intézmény gazdasagi feladatait ellats
munkavallali, az Intézmeény vezetje és az Intézményvezetd altal kijeldlt személyek.

(3) A személyes adatok tarolasanak idétartama az (zleti kapcsolat megsziinésétsl,
illetve az Ggyleti megbizas teljesitésétdl szamitott 8 év. (Pmt. 56.§(2))
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VI. FEJEZET
ADATBIZONSAGI INTEZKEDESEK
30. § Adatbiztonsagi intézkedések

(1) Az Intézmény valamennyi céli és jogalapl adatkezelése vonatkozasaban a
személyes adatok biztonsdga érdekében kdteles megtenni azokat a technikai és
szervezesi intézkedeseket és kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek a
Rendelet és az Infotv., érvényre juttatdsahoz sziikségesek.

(2) Az Intézmény, mint Adatkezel6, az adatokat megfelelé intézkedésekkel védi a
véletlen vagy jogellenes megsemmisités, elvesztés, megvaltoztatas, sériilés,
jogosulatlan nyilvanosséagra hozatal vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférés
ellen.

(3) Az Intézmény a személyes adatokat, killénds tekintettel a gyermekek személyes
adataira, bizalmas adatként mingsiti és kezeli. Ennek érdekében a személyes adatok
kezelésére vonatkozéan titoktartasi kotelezettséget ir el az Intézmény dolgozoi
szamara A személyes adatokhoz valé hozzaférést a Intézmény jogosultsagi szintek
megadasaval korlatozza.

(4) Az Intézmény az informatikai rendszereket tiizfallal védi, és virusvédelemmel latja
el.

(5) Az Intezmény az elektronikus adatfeldolgozast, nyilvantartast szamitbgépes
program utjan vegzi, amely megfelel az adatbiztonsag kévetelményeinek. A program
biztositja, hogy az adatokhoz csak célhoz kététten, ellenérzétt korlilmények kozott
csak azon személyek férienek hozz4, akiknek a feladataik ellatasa érdekében erre
szUkséguk van.

(6) A személyes adatok automatizalt feldolgozdsa soran az adatkezeld és az
adatfeldolgozo tovabbi intézkedésekkel biztositja:

a) a jogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat;

b) az automatikus adatfeldolgozéd rendszerek jogosulatian szemeélyek Aaitali,
adatatviteli berendezés segitségével térténd hasznalatanak megakadalyozasat;

c) annak ellenérizhetdségét és megallapithatésagat, hogy a személyes adatokat
adatatviteli berendezés alkalmazasaval mely szerveknek tovabbitottak vagy
tovabbithatjak;

d) annak ellendrizhetdseégét és megallapithatosagat, hogy mely személyes adatokat,
mikor és ki vitte be az automatikus adatfeldolgozé rendszerekbe:

e) a telepitett rendszerek {izemzavar esetén trténd helyredllithatosagat és

f) azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran felléps hibakrél jelentés késziljon.

(6) Az Intézmény a személyes adatok védelme érdekében gondoskodik az
elektronikus Gton folytatott bejové és kimen6 kommunikacié ellendrzésérsl.

(7) A folyamatban levé munkavégzés, feldolgozas alatt levd iratokhoz csak az
illetékes Ugyintezdk ferhetnek hozzd. A személyzeti, a bér- és munkaiigyi és az




ADATVEDELMI TAJEKOZTATO 14. oldal

Ovodas gyermekek egyéb személyes adatait tartalmazé iratokat biztonsagosan
elzarva kell tartani.

(8) Biztositani kell az adatok és az azokat hordozé eszkdzok, iratok megfeleld fizikai
védelmét.

VIl. FEJEZET
A INTEZMENY ADATFELDOLGOZO TEVEKENYSEGE

31.§ Adatfeldolgozé tevékenységek

Az Intézmény az alabbi tevékenységek tekintetében végez adatfeldolgozast:

8891 — Gyermekek napkdzbeni ellstasa

32. § Adatfeldolgozéi garancianyujtas

(1) Az intézmény adatfeldolgozoként garantdlia — kiilonosen a szakértelem, a
megbizhatdsag és az ertforrasok tekintetében ~ hogy a Rendelet kovetelményeinek
teljesilését biztosito technikai és szervezési intézkedéseket végrehaitja, ideértve az
adatkezelés biztonsagat is.

(2) Az Adatfeldolgoz6 tevékenysége soran biztositia, hogy az érintett személyes
adatokhoz valé hozzaférésre feljogositott személyek — ha jogszabalyon alapulo
megfelel6 titoktartasi kdtelezettség hatalya alatt egyébként nem alinak — az altaluk
megismert személyes adatok vonatkozasaban titoktartasi kételezettséget vallaljanak.

(7) Az Intézmény megfeleld hardver és szoftver eszkézokkel rendelkezik., az
adatkezelés jogszer(iségének és az érintettek jogai védelmének biztositisara
alkalmas miszaki és szervezési intézkedések végrehajtasara kételezettséget vallal.

(8) Az Intezmeény az allami szervekkel valé elektronikus kapcsolattartas jogi és
technikai feltételeivel rendelkezik.

(10) Intézmenylink vallalja, hogy a megbizott adatvédelmi tisztviseld rendelkezésére
bocsat minden olyan informaciot, amely az adatfeldolgozé igénybevételére
vonatkozo jogi rendelkezéseknek valo megfelelés igazolasahoz sziikséges.

33. § A meghizé (adatkezel6) kdtelezettségei és jogai

1. Adatkezel6 jogosult ellendrizni Adatfeldolgozonal a szerzédés szerinti
tevékenység végrehaijtasat.

2. AdatkezelGnek a szerzédésben meghatarozott feladatokkal kapcsolatos utasitasai
jogszeriiségéert az Adatkezelét terheli felelésség, ugyanakkor az Adatfeldolgozd
koteles haladéktalanul jelezni az Adatkezelének, amennyiben Adatkezelé utasitasa
vagy annak végrehajtasa jogszabdlyba ttkozne.

3. Az Adatkezeld kotelezetisége, hogy az érintett természetes személyeket jelen
szerzOdés szerinti adatfeldolgozasrol tajékoztassa, ha jogszabaly eiGira,
hozzajarulasukat beszerezze.
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34. § Intézmeényiink, mint adatfeidolgozé kotelezettségei és jogai

1. Titoktartas: Az Adatfeldolgozé tevekenysége soran biztositja, hogy az érintett
szemelyes adatokhoz valé hozzaférésre feljogositott szemeélyek — ha jogszabalyon
alapulo megfeleld titoktartasi kételezettség hatalya alatt egyébként nem &llnak — az
altaluk megismert személyes adatok vonatkozésaban titoktartasi kotelezettséget
vallaljanak.

2. Adatbiztonsag: Az Adatfeldolgozo a tudomany és technolégia allasa és a
megvalositas koltségei, tovabba az adatkezelés jellege, hatdkore, korliményei és
céljai, valamint a természetes személyek jogaira és szabadséagaira jelentett, valtozo
valoszinliségii és sulyossagu kockazat figyelembevételével megfeleld technikai és
szervezesi intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy a kockazat mértékének
megfeleld szintli adatbiztonsagot garantalja. Az Adatfeldolgozo intézkedéseket hoz
annak biztositasara, hogy az iranyitasa alatt eljaré, a személyes adatokhoz
hozzaféréssel rendelkez6 természetes személyek kizarélag az adatkezel
utasitasanak megfeleléen kezelhessék az emlitett adatokat, kivéve, ha az ettdl vald
eltérésre unios vagy tagallami jog kotelezi Sket. Az Adatfeldolgozé gondoskodik
arrol, hogy a tarolt adatokhoz belsd rendszeren keresztiil vagy kézvetlen hozzaférés
Utjan kizardlag az arra feljogositott személyek, és kizarolag az adatkezelés céljaval
Osszefliggésben férjenek hozza. Az Adatfeldoigozé gondoskodik a felhasznait
eszk0z0k szikseges, rendszeres karbantartasardl, fejlesztésérdl. Az adatokat tarolo
eszkdzt megfelel6 fizikai védelemmel ellatott zart helyiségben helyezi el,
gondoskodik annak fizikai védelmérsl is. Adatfeldolgozé a szerzddésben
meghatarozott feladatok ellatdsa érdekében megfelelé ismerette] és gyakorlattal
rendelkezé személyeket kételes igénybe venni. Kételes tovabba gondoskodni az
altala igénybe vett személyek felkészitésérél a betartandd adatvédelmi jogszabalyi
rendelkezések, a jelen szerzGdésben foglalt kételezettségek, valamint az adatfelvétel
célja és mddja tekintetében.

3. Tovabbi adatfeldolgozé igénybevétele: Az Adatfeldolgozo véllalja, hogy tovabbi
adatfeldolgozot csak a Rendeletben és az Infotv-ben meghatarozott feltételek
teliesitése mellett vesz igénybe. Az adatkezel§ jelen szerzédésben &ltalanos
felhatalmazast ad az Adatfeldolgozonak, hogy tovabbi adatfeldolgozét (alvallalkozot)
vegyen igénybe'. Az Adatfeldolgozo a tovabbi adatfeldolgozé igénybe vételét
megelézéen tajékoztatia az adatkezel6t a tovabbi adatfeldolgozé személyérél,
valamint a tovabbi adatfeldolgozé &ltal végzendd tervezett feladatokrdl. Ha az
adatkezel§ ezen tajékoztatds alapjan a tovabbi adatfeldolgozé igénybe vételével
szemben kifogast emel, a tovabbi adatfeldolgozé igénybeveételére az adatfeldolgozo
kizarolag a kifogasban megjeldlt feitételek teljesitése esetén jogosult. Ha az
adatfeldolgozé bizonyos, az adatkezeld nevében végzett konkrét adatkezelési
tevekenységekhez tovabbi adatfeldolgozd szolgaltatasait is igénybe veszi, erre
koteles irasba foglalt szerz&dést kotni, és abban a tovabbi adatfeldolgozéra is
ugyanazokat az adatvédelmi kotelezettségeket telepiteni, mint amelyek az
adatkezel§ és az adatfeldolgozé kézott létrejdtt jelen szerzédésben szerepelnek,
kilbnosen ugy, hogy a tovabbi adatfeldolgozénak megfeleld garancidkat kell

' Ez a kikotés teljes bizonyito erejli maganokirati format kdvetel az Infotv. tervezet szerint. A Pp. 3258
11/ d) pontja szerint ennek megfelel, ha az okiratot a jogi személy képviseletére jogosult személy a ra
vonatkozo szabdlyok szerint megfeleiSen aldirja. Nem jogi személy esetén 2 tand alkalmazasa
szilkséges.
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nyujtania a megfeleld technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara, és ezaltal
biztositania kell, hogy az adatkezelés megfelelien e rendelet kévetelményeinek. Ha a
tovabbi adatfeldolgozd nem teljesiti adatvédelmi kotelezettségeit, az 6t megbizé
adatfeldolgozé telies feleldsséggel tartozik az adatkezel6 felé a tovabbi
adatfeldolgozo kdtelezettségeinek a teljesitéséért.

VIIl. FEJEZET
ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE
36. § Az adatvédelmi incidens fogalma

(1) Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sérilése, amely a tovébbitott, tarolt vagy
mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesziését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kdzlését vagy az azokhoz valé
jogosulatlan hozzaférést eredményezi; (Rendelet 4. cikk 12)

(2) Aleggyakoribb jelentett incidensek lehetnek példaul: személyes adatok nem
biztonsagos tarolasa, az iskolakételes gyermekek személyes adatainak helytelen
tovabbitasa, vagy szemetesbe dobott fizetési papirok, stb., szerver elleni tamadasok,
honlap feltorése.

37. § Adatvédelmi incidensek kezelés, orvoslasa

(1) Adatvédelmi incidensek megel6zése, kezelése, a vonatkozd jogi elbirasok
betartasa az Intézmény vezetdjének feladata.

(2) Amennyiben az Intézmény ellendrzésre jogosult munkavallaléi a feladataik
ellatasa soran adatvédelmi incidenst észlelnek, haladéktalanul énesiteniiik kell a
Intézmény vezetdjét.

(3) Az Iintézmény munkavallaldi kotelesek jelenteni az Intéezmény vezetSjének, vagy a
munkaltatdi jogok gyakorléjanak, ha adatvédelmi incidenst, vagy arra utalé eseményt
eszlelnek.

(4) Adatvedelmi incidens bejelenthetd a Intézmény kdzponti e-mail cimén.

(5) Adatvédelmi incidens bejelentése esetén a Intézmény vezetbje — az informatikai,
pénzligyi és miikddési vezeté bevonasaval — haladéktalanul megvizsgalia a
bejelentest, ennek sordn azonositani kell az incidenst, el kell dénteni, hogy valodi
incidensrdl, vagy téves riasztasrol van szé. Meg kell vizsgalni és meg kell allapitani:
a. az incidens bekévetkezésének id6pontjat és helyét,

b. az incidens leirasat, kdriilményeit, hatasait,

¢. az incidens soran kompromittalédott adatok korét, szamossagat,

d. a kompromittalodott adatokkal érintett személyek kérét,

e. az incidens elharitdsa érdekében tett intézkedések leirasat,

f. a kar megelézése, elharitasa, csGkkentése érdekében tett intézkedések lelrasat.
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(6) Adatvédelmi incidens bekdvetkezése esetén az érintett rendszereket,
személyeket, adatokat be kell hatarolni és el kell killdniteni és gondoskodni kell az
incidens bekdvetkezését alatamasztd bizonyitékok begyijtésérdl és megbrzésérol.
Ezt kovetden lehet megkezdeni a karok helyreallitisat és a jogszeri mikédés
visszaallitasat.

38. § Adatvédelmi incidensek nyilvantartasa

(1) Az adatvédelmi incidensekrél nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza:
a) az érintett személyes adatok korét,

b) az adatvedelmi incidenssel érintettek korét és szamat,

¢) az adatvédelmi incidens idépontjat,

d) az adatvédelmi incidens korlilményeit, hatasait,

e) az adatvedelmi incidens orvoslasara megtett intézkedéseket,

f) az adatkezelést el6iro jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

(2) A nyilvantartasban szereplé adatvédelmi incidensekre vonatkoz6 adatokat 5 évig
meg kell &rizni.

IX. FEJEZET
AZ ERINTETT SZEMELY JOGAI
39.§ Osszefoglalé tajékoztatas az érintett jogairdl

E pontban az attekinthetseg és atlathatésag kedvéért rdviden dsszefoglaljuk az
érintett jogait, amelyek gyakorlasara vonatkozo6 részletes tajékoztatast a kovetkezé
fejezetben adjuk meg.

Elbzetes tajékozddashoz valé jog

Az adatkezelésben érintett szemely, vagy annak térvényes képviselSje jogosult arra,
hogy az adatkezeléssel Osszefiiggl tényekrdl és informacidkrdl az adatkezelés
megkezdéseét megeldzden tajékoztatast kapjon.

(Rendelet 13-14. cikk)

A részletszabalyokrol a kévetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

Az érintett hozzaférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra
vonatkozdan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen
adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a
Rendeletben meghatérozott kapcsoléd6 informaciokhoz  hozzaférést  kapjon.
(Rendelet 15. cikk).

A részletszabalyokrodl a kovetkezo fejezetben adunk tajékoztatast.

A helyesbitéshez valo jog
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbitse a ra vonatkozd pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az
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adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hidanyos személyes adatok —
egyebek mellett kiegészité nyilatkozat Utjén torténd — kiegészitését. (Rendelet 16.
cikk).

A torléshez valé jog (,az elfeledtetéshez valé jog”)

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezels indokolatlan késedelem
nélkil tordlje a rd vonatkozé személyes adatokat, az Adatkezels pedig koételes arra,
hogy az érintetire vonatkozé személyes adatokat indokolatian késedelem nélkdil
tordlie, ha a Rendeltben meghatarozott indokok valamelyike fennail. (Rendelet 17.
cikk)

A részletszabalyokrdl a kdvetkezd fejezetben adunk tajékoztatast,

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel® korlatozza az adatkezelést ha
a rendeltben meghatarozott feltételek teljesiilnek. (Rendelet 18. cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkezd fejezetben adunk tajékoztatast,

A személyes adatok helyesbitéséhez vagy toriéséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolodo értesitési kotelezettség

Az Adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helyesbitésrél, toriésrél
vagy adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték,
kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az
érintettet kerésére az Adatkezeld tajékoztatja e cimzettekrol.

(Rendelet 19. cikk)

Az adathordozhatésaghoz valé jog

A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala
egy AdatkezelG rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kérben
hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy
ezeket az adatokat egy masik AdatkezelSnek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt
akadalyozna az az Adatkezel8, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsatotta. (Rendelet 20. cikk)

A reszletszabalyokrdl a kovetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

A tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor
titakozzon személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az
adatkezelés kozérdekli vagy az Adatkezelére ruhazott kdzhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz szitkséges) vagy f) pontjan
(az adatkezelés az Adatkezeld vagy egy hamadik fél jogos erdekeinek
érvényesitéséhez szilkség.

(Rendelet 21. cikk)

A részletszabalyokrol a kdvetkez6 fejezetben adunk tajékoztatast.
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Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast

Az erintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizardlag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapuld déntés hatalya, amely ra nézve
joghatassal jama vagy 6t hasonldképpen jelent§s mértékben érintené.

(Rendelet 22. cikk)

A reszletszabalyokrol a kévetkezé fejezetben adunk tajékoztatast.

Korlatozasok

Az Adatkezelbre vagy adatfeldolgozéra alkalmazandé unids vagy tagéllami jog
jogalkotasi intézkedésekkel korlatozhatja a 12-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt,
valamint a 12-22. cikkben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel
0sszhangban (Rendelet 23. cikk).

A részletszabalyokrél a kdvetkez6 fejezetben adunk tajékoztatast.

Az érintett tajekoztatdsa az adatvédelmi incidensrél

Ha az adatvédelmi incidens valészinlsithetéen magas kockazattal jar a természetes
szemelyek jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezel$ indokolatlan késedelem
nélkll tajekoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrél.

(Rendelet 34. cikk)

A részletszabalyokrdl a kvetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

A felligyeleti hatosagnal térténd panasztételhez valé jog (hatésagi
jogorvoslathoz valé jog)

Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy felligyeleti hatésagnal — kiilénésen
a szokasos tartozkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye
szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkozé személyes
adatok kezelése megsérti a Rendeletet. (Rendelet 77. cikk)

A reszletszabalyokrol a kdvetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

A felugyeleti hatésaggal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz valé jog

Minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birésagi jogorvoslatra a
felugyeleti hatosag ré vonatkozé, jogilag kételezé erejii ddntésével szemben, vagy
ha a feliigyeleti hatdsag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon beliil
nem tajekoztatia az érintettet a benyljtott panasszal kapcsolatos eljarasi
fejleményekrdl vagy annak eredményeérél.

(Rendelet 78. cikk)

A részletszabalyokrol a kdvetkezo fejezetben adunk tajékoztatast.

Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozdval szembeni hatékony biréségi
jogorvoslathoz valé jog

Minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a
személyes adatainak e rendeletnek nem megfeleld kezelése kovetkeztében
megsertették az e rendelet szerinti jogait. (Rendelet 79. cikk)

A részletszabalyokrodl a kdvetkezd fejezetben adunk tajékoztatést.

40.§ Részletes tajékoztatas az érintett jogairdl
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Elézetes tajékozédashoz valé jog
Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Osszefiiggé tényekrol és
informaciokrél az adatkezelés megkezdését megel6zéen tajékoztatast kapjon

A) Rendelkezésre bocsitandé informéciék, ha a személyes adatokat az
érintettdl gyiijtik

1. Ha az érintettre vonatkozé személyes adatokat az érintetts| gytijtik, az adatkezeld
a szemelyes adatok megszerzésének idépontjidban az érintett rendelkezésére
bocsatja a kdvetkezd informaciok mindegyikét:

a) az adatkezelOnek képviseldjének a kiléte és elérhetéségei:

b) az adatvédelmi tisztviseld elérhetéségei:

c} a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés
jogalapja;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek érvenyesités) alapulod
adatkezelés esetén, az adatkezeld vagy harmadik féi jogos érdekei;

e) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van
ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6 harmadik orszagba vagy
nemzetkozi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a
Bizottsag megfelel6ségi hatarozatanak Iéte vagy annak hianya, vagy a Rendelet 46.
cikkben, a 47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében
emlitett adattovabbitds esetén a megfeleld és alkalmas garanciak megjeldlése,
valamint az azok masolatdnak megszerzésére szolgalé médokra vagy az azok
elérhetéségére vald hivatkozas.

2. Az 1. pontban emlitett informacidk mellett az adatkezelé a személyes adatok
megszerzésének idépontjaban, annak érdekében, hogy a tisztességes és atlathato
adatkezelést biztositsa, az érintettet a kovetkezd kiegészitd informaciékrol
tajékoztatja:

a) a szemelyes adatok tarolasanak idétartamardl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
id6tartam meghatarozasanak szempontjairdl;

b) az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az adatkezelétél a ra vonatkozo
szemelyes adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesbitését, toriését vagy
kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen,
valamint az érintett adathordozhatdsaghoz valé jogardél;

c) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) agy a 9.
cikk (2) bekezdésenek a) pontjan (az érintett hozzajaruldsa) alapulé adatkezelés
esetén a hozzajarulas barmely idépontban t6rténd visszavonasahoz valé jog, amely
nem érinti a visszavonas elStt a hozzajdrulds alapjdn végrehajtott adatkezelés
jogszerliségét;

d) a feligyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogarol;

e) arrdl, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy szerzddéses
kotelezettsegen alapul vagy szerzédés kotésének elbfeltétele-e, valamint hogy az
erintett koteles-e a személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetséges
kovetkezményeikkel jarhat az adatszolgéltatas elmaradasa;

f) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikdra és arra vonatkozéan érthetd informaciok, hogy az ilyen
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adatkezelés milyen jelentSséggel, és az érintettre nézve milyen varhatd
kovetkezményekkel bir.

3. Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a gy(jtesiik céljatdl eltéré célbdl tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megeldzben tajékoztatnia kell az
érintettet errdl az eltéré célrdl és a (2) bekezdésben emlitett minden relevans
kiegeszitd informacidral.

4. Az 1-3. pontok nem alkalmazandé, ha és amilyen mértékben az érintett mar
rendelkezik az informaciokkal.

(Rendelet 13. cikk)

Az érintett hozzéférési joga

1. Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel5td) visszajelzést kapjon arra
vonatkozoéan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, &s ha ilyen
adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a szemeélyes adatokhoz és a
kovetkezd informdciokhoz hozzaférést kapjon:

a) az adatkezelés céljai;

b) az érintett személyes adatok kategériai;

¢) azon cimzettek vagy cimzettek kategdriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes
adatokat kozolték vagy kézolni fogjak, ideértve kiilénésen a harmadik orszagbeli
cimzetteket, illetve a nemzetkdzi szervezeteket;

d) adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett idétartama, vagy ha ez
nem lehetséges, ezen id6tartam meghatarozasanak szempontjai;

e) az erintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6t8l a ra vonatkozd
személyes adatok helyesbitését, toriését vagy kezelésének korlatozasat, és
titakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen;

f) a valamely feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

g) ha az adatokat nem az érintetts! gyiijtétték, a forrasukra vonatkozé minden
elérhetd informacio;

h) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal
tenye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikara és arra vonatkozé értheté informaciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentéséggel bir, és az érintettre nézve milyen varhato
kdvetkezményekkel jar.

2. Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére
torténd tovabbitasara keril sor, az érintett jogosult arra, hogy tajékoztatast kapjon a
tovabbitasra vonatkozéan a Rendelet 46. cikk szerinti megfelels garanciakrol.

3. Az Adatkezeld az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatat az
erintett rendelkezésere bocsatja. Az érintett aital kért tovabbi masolatokért az
Adatkezelb az adminisztrativ kdltségeken alapuld, észszerii mérték( dijat szamithat
fel. Ha az érintett elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet, az informacidkat széles
kérben hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha
az erintett masként kéri. A masolat igénylésére vonatkozd jog nem érintheti
hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

(Rendelet 15. cikk)

A torléshez vald jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)
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1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezelé indokolatian késedelem
neélkdl tordlje a ra vonatkozé személyes adatokat, az Adatkezeld pedig koteles arra,
hogy az érintettre vonatkozé személyes adatokat indokolatian késedelem nélkil
térélje, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:

a) a személyes adatokra mar nincs szitkség abbdl a célbél, amelybdl azokat
gy(jtotték vagy mas maédon kezelték;

b) az érintett visszavonja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9.
cikk (2) bekezdésének a) pontjia értelmében az adatkezelés alapjat képezé
hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

c) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelése
ellen, és nincs elsébbséget élvezd jogszerii ok az adatkezelésre, vagy az érintett a
21. cikk (2) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelés elien:

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték:

e) a személyes adatokat az Adatkezelére alkalmazand6 unids vagy tagéllami jogban
elbirt jogi kotelezettség teljesitéséhez toroini kell:

f) a személyes adatok gy(ijtésére a -Rendelet 8. cikk (1) bekezdésében emititett,
informacios tarsadalommal Gsszefliggd szolgaltatasok kinalasaval kapcsolatosan
keriilt sor,

2. Ha az Adatkezel6 nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és az el6bbi 1. pont
értelmében azt tordini koteles, az elérheté technolégia és a megvalositas
koltségeinek figyelembevételével megteszi az észszerlien elvarhaté lépéseket —
ideertve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy tajékoztassa az adatokat
kezelé Adatkezelbket, hogy az érintett kérelmezte t8lilk a szdban forgé személyes
adatokra mutatd linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve
masodpéldanyanak toriését.

3. Az 1. és 2. pont nem alkalmazandé, amennyiben az adatkezelés szikséges:

a) a véleménynyilvanitas szabadsagéahoz és a tajékozédashoz vald jog gyakorlasa
céljabal;

b) a személyes adatok kezelését elSiré, az Adatkezeldre alkalmazandd unids vagy
tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbsl vagy az
Adatkezeldre ruhazott kézhatalmi jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat
veégrehajtasa céljabdl;

c) a Rendelet 9. cikk (2) bekezdése h) és i) pontjanak, valamint a 9. cikk (3)
bekezdésének megfeleléen a népegészségligy teriiletét érintd kézérdek alapjan;

d) a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével &sszhangban a k&zérdekii archivalas
céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatisi célbdl vagy statisztikai céibdl,
amennyiben az 1. pontban emlitett jog valészinsithetéen lehetetlenné tenné vagy
komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy _

e) jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelmehez.

(Rendelet 17. cikk)




ADATVEDELMI TAJEKOZTATO 23, oldal

Az adatkezelés korlitozasahoz valé jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezels korlatozza az adatkezelést,
ha az alabbiak valamelyike teljesiil:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a kori4tozas arra az
idGtartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezelé ellenérizze a
személyes adatok pontosségat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok t&riését, és ehelyett kéri
azok felhasznalasanak korlatozasat:

c) az AdatkezelSnek mér nincs sz(iksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol,
de az érintett igényli azokat jogi igények el6terjesztéséhez, ervényesitéséhez vagy
védelméhez; vagy

d) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés
ellen; ez esetben a korlatozas arra az idétartamra vonatkozik, amig megallapitasra
nem kerll, hogy az Adatkezel§ jogos indokai elsébbséget élveznek-e az érintett
jogos indokaival szemben.

2. Ha az adatkezelés az 1. pont alapjan korlatozas ald esik, az ilyen személyes
adatokat a tarolds kivetelével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények
eldterjesztésehez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy
jogi szemely jogainak védelme érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagallam
fontos kézérdekébdl lehet kezelni.

3. Az AdatkezelG az érintettet, akinek a kerésére az 1. pont alapjan korlatoztak az
adatkezelést, az adatkezelés korlatozasanak feloldasardl elézetesen tajekoztatja.
(Rendelet 18. cikk)

Az adathordozhatésaghoz valé jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy a rd vonatkozd, 4ltala egy Adatkezel®
rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kérben hasznalt, géppel
olvashat6 formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat
egy masik Adatkezelnek tovabbitsa anélkil, hogy ezt akadalyoznd az az
Adatkezel6, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2)
bekezdésenek a) pontja szerinti hozzajarulason, vagy a 6. cikk (1) bekezdésének b)
pontja szerinti szerzédésen alapul; és

b) az adatkezelés automatizalt mddon térténik.

2. Az adatok hordozhatésagahoz valé jog 1. pont szerinti gyakorlasa soran az
érintett jogosult arra, hogy — ha ez technikailag megvalésithaté — kérje a személyes
adatok Adatkezel6k kdzotti kdzvetien tovabbitasat,

3. E jog jog gyakorlasa nem sértheti a Rendelet 17. cikkét. Az emlitett jog nem
alkalmazandd abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdekil vagy az Adatkezelére
ruhazott kozhatalmi jogositvanyai gyakorldsanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges.
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4. Az 1. pontban emlitett jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és
szabadsagait.
(Rendelet 20. cikk)

A tiltakozéshoz valé jog

1. Az eérintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbd! barmikor
titakozzon személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az
adatkezelés kozérdek( vagy az Adatkezel6re ruhazott kdzhatalmi jogositvany
gyakoriasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikseges) vagy f) pontjan
(az adatkezelés az Adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
ervényesitéséhez sziikséges) alapuld kezelése ellen, ideértve az emlitett
rendelkezéseken alapulé profilalkotast is. Ebben az esetben az Adatkezelé a
személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az Adatkezels bizonyitja, hogy
az adatkezelést olyan kényszerit6 erejii jogos okok indokoljak, amelyek elsébbséget
elveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek
jogi igények eléterjesztesehez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

2. Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen lizletszerzés érdekében torténik, az
erintett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozé személyes adatok e
celbol tortend kezelese ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kdzvetlen
Uzletszerzéshez kapcsolddik.

3. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen iizletszerzés érdekében
torténG kezelese ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbdl nem
kezelhet&k.

4. Az 1. és 2. pontokban emlitett jogra legkésébb az érintettel vald elsé
kapcsolatfelvétel soran kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az erre
vonatkozo tajékoztatast egyértelmiien és minden mas informaciotd! elkiilénitve kell
megjeleniteni.

S. Az informacids tarsadalommal Osszefiiggd szolgaltatdsok igénybevételéhez
kapcsolodoan es a 2002/58/EK irdnyelvtél eltérve az érintett a tiltakozashoz valé
jogot miiszaki el6irasokon alapuld automatizalt eszkdzokkel is gyakorolhatja.

6. Ha a személyes adatok kezelésére a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének
megfelelden tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl keri
sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol
titakozhasson a ra vonatkozé személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az
adatkezelésre kozerdekl okbol végzett feladat végrehajtasa érdekében van sziikség.
(Rendelet 21. cikk)

Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast

1. Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizarélag automatizalt
adatkezelésen — ideertve a profilalkotast is — alapulé dontés hatdlya, amely ra nézve
joghatassal jdma vagy 6t hasonléképpen jelentés mértékben érintené.

2. Az 1. pont nem alkalmazandé abban az esetben, ha a dontés:
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a) az érintett és az Adatkezel6 kozotti szerz6dés megkétése vagy teljesitése
erdekeben sziikséges;

b) meghozatalat az Adatkezelére alkalmazandé olyan uniés vagy tagallami jog teszi
lehetévé, amely az érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek
védelmét szolgalo megfeleld intézkedéseket is megallapit; vagy

c) az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

3. A 2. pont a) és c) pontjdban emlitett esetekben az Adatkezel§ kdteles megfeleld
intézkedéseket tenni az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek
védelme érdekében, ideértve az érintettnek legalabb azt a jogat, hogy az Adatkezels
reszérdl emberi beavatkozast kérjen, allaspontjat kifejezze, és a dontéssel szemben
kifogast nyujtson be. ’

4. A 2. pontban emlitett dontések nem alaputhatnak a személyes adatoknak a
Rendelet 9. cikk (1) bekezdésében emlitett killénleges kategériain, kivéve, ha a 9.
cikk (2) bekezdésének a) vagy g) pontja alkalmazandd, és az érintett jogainak,
szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében megfelels intézkedések
megtételére kertilt sor.

(Rendelet 22. cikk)

Korlatozasok

1. Az Adatkezelbre vagy adatfeldolgozora alkaimazandd unios vagy tagallami jog
jogalkotasi intézkedésekkel korlatozhatja a Rendelet 12—22. cikkben és a 34. cikkben
foglalt, valamint a 12-22. cikkben meghatarozott jogokkal és kételezettségekkel
0sszhangban lévé rendelkezései tekintetében az 5. cikkben foglalt jogok és
kotelezettsegek hatalyat, ha a korlatozas tiszteletben tartia az alapvetd jogok és
szabadsagok lényeges tartalmat, valamint az alabbiak védelméhez sziikséges és
aranyos intézkedés egy demokratikus tarsadalomban:

a) nemzetbiztonsag;

b) honvédelem;

c) kdzbiztonsag;

d) bilincselekmények megelézése, nyomozasa, felderitése vagy a vadeljaras
lefolytatasa, illetve blintetSjogi szankciok végrehaijtasa, beleértve a kdzbiztonsagot
fenyegetd veszélyekkel szembeni védelmet és e veszélyek megel6zését;

e) az Unié vagy valamely tagallam egyéb fontos, altalanos kdzérdekii célkitlizései,
kuldnosen az Unié vagy valamely tagallam fontos gazdasagi vagy pénziigyi érdeke,
beieértve a monetaris, a koltségvetési és az adézasi kérdéseket, a
nepegeszsegligyet és a szocialis biztonsagot;

f) a biroi fuggetlenseég és a birdsagi eljarasok védelme;

g) a szabalyozott foglalkozdsok esetében az etikai vétségek megelSzése,
kivizsgalasa, felderitése és az ezekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatdsa;

h) az a)-e) és a g) pontban emlitett esetekben — akar alkalmanként —~ a kdzhatalmi
feladatok ellatasahoz kapcsolédé ellendrzési, vizsgalati vagy szabalyozasi
tevékenység;

iy az érintett vedelme vagy masok jogainak és szabadsagainak védelme;

j) polgari jogi kbvetelések érvényesitése.

2, Az 1. pontban emlitett jogalkotdsi intézkedések adott esetben részletes
rendelkezéseket tartalmaznak legalabb:
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a) az adatkezelés céljaira vagy az adatkezelés kategéridira,

b) a személyes adatok kategoriaira,

c) a bevezetett korlatozasok hatalyara, ‘

d) a Vvisszaélésre, illetve a jogosulatlan hozzaférésre vagy tovabbitas
megakadalyozasat célzé garanciakra,

e) az Adatkezel6 meghatarozasara vagy az Adatkezelk kategéridinak
meghatarozasara,

f) az adattarolds idétartamara, valamint az alkalmazandé garancizkra, figyelembe
véve az adatkezelés vagy az adatkezelési kategoriak jellegét, hatalyat és céljait,

g) az érintettek jogait és szabadsagait érinté kockazatokra, és

h) az érintetiek arra vonatkoz6 jogéra, hogy tajékoztatast kapjanak a korlatozasrol,
kivéve, ha ez hatranyosan befolyasolhatja a korlatozas céljat.

(Rendelet 23. cikk)

Az érintett tajékoztatdsa az adatvédelmi incldensral

1. Ha az adatvédelmi incidens valdszindsithetéen magas kockazattal jar a
természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezeld indokolatlan
kesedelem nélki! tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrdl.

2. Az 1. pontban emlitett, az érintett részére adott tajékoztatasban vilagosan és
kozérthetben ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és k6zdIni kell legalabb
a Rendelet 33. cikk (3) bekezdésének b), c) és d) pontjaban emlitett informaciokat és
intézkedéseket.

3. Az erintettet nem kell az 1. pontban emlitettek szerint tajékoztatni, ha a kdvetkezs
feltételek barmelyike teljesiil:

a) az Adatkezeld megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott
végre, eés ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok
tekintetében alkalmaztak, kilongsen azokat az intézkedéseket — mint példaul a
titkositas alkalmazasa —, amelyek a személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem
jogositott személyek szamaéra értelmezhetetienné teszik az adatokat:

b) az Adatkezelé az adatvédelmi incidenst kévetden olyan tovabbi intézkedéseket
tett, amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, az 1.
pontban emlitett magas kockazat a tovabbiakban valdszinisithetéen nem valdsul
meg;

c) a tajékoztatds aranytalan erdfeszitést tenne szikségesseé. llyen esetekben az
érintetteket nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tajékoztatni, vagy olyan
hasonlo intézkedést kell hozni, amely biztositjia az érintettek hasonléan hatékony
tajékoztatasat.

4. Ha az Adatkezel§ még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrél, a
feligyeleti hatésag, miutdn mériegelte, hogy az adatvédelmi incidens
valészinlisithetben magas kockazattal jar-e, elrendelheti az érintett tajékoztatasat,
vagy megallapithatja a 3. pontban emlitett feltételek valamelyikének teljestilését.
(Rendelet 34. cikk)
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A feliigyeleti hatésagnal torténd panasztételhez valo jog

1. Az egyéb kézigazgatasi vagy birésagi jogorvoslatok séreime nélkil, minden
érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy feligyeleti hatésagnal — kiléndsen a
szokasos tartézkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye
szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkozo személyes
adatok kezelése megsérti e rendeletet.

2. Az a felugyeleti hatosag, amelyhez a panaszt benyuijtottak, kételes tajékoztatni az
lgyfelet a panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél és annak eredmeényérdl,
ideértve azt is, hogy a Rendelet 78. cikk alapjan az lgyfél jogosult birdsagi
jogorvoslattal éini.

(Rendelet 77. cikk)

A feliigyeleti hatésaggal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz valé jog

1. Az egyeb kdzigazgatasi vagy nem birdsagi Utra tartozo jogorvoslatok sérelme
nélkdil, minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony bir6saqi
jogorvoslatra a felligyeleti hatésag ra vonatkozé, jogilag kdtelezé erejl dontésével
szemben.

2. Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birdsagi Gtra tartozé jogorvoslatok sérelme
nelkil, minden érintett jogosult a hatékony birésagi jogorvoslatra, ha a Rendelet 55.
vagy 56. cikk alapjan illetékes felligyeleti hatésag nem foglalkozik a panasszal, vagy
harom honapon bellll nem tajékoztatja az érintettet a 77. cikk alapjan benyujtott
panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél vagy annak eredményérdl.

3. Afelugyeleti hatésaggal szembeni eljarast a feliigyeleti hatdsag székhelye
szerinti tagallam birésaga el6tt kell meginditani.

4, Ha a feligyeleti hatdsag olyan dontése ellen inditanak eljarast, amellyel
kapcsolatban az egységességi mechanizmus keretében a Testiilet elézbleg
véleményt bocsatott ki vagy dontést hozott, a felligyeleti hatésag koteles ezt a
vélemeényt vagy déntést a birdsagnak megkdldeni.

(Rendelet 78. cikk)

Az adatkezelSvel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi
jogorvoslathoz valé jog

1. A rendelkezésre allo kdzigazgatasi vagy nem birésagi utra tartozé jogorvoslatok —
koztik a felligyeleti hatdsagnal torténé panasztételhez vald, Rendelet 77. cikk
szerinti jog — sérelme nelkdl, minden érintett hatékony birosagi jogorvosiatra jogosult,
ha megitélése szerint a személyes adatainak e rendeletnek nem megfeleld kezelése
kovetkeztében megsértették az e rendelet szerinti jogait.

2. Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval szembeni eljarast az adatkezel§ vagy
az adatfeldolgozé tevékenységi helye szerinti tagallam birdsaga el6tt kell
meginditani. Az ilyen eljaras megindithaté az érintett szokédsos tartézkodasi helye
szerinti tagallam biroséaga elétt is, kivéve, ha az adatkezelS vagy az adatfeldolgozo
valamely tagallamnak a kdzhatalmi jogkdrében eljaré kézhatalmi szerve.

(Rendelet 79. cikk)
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X. FEJEZET
AZ ERINTETT KERELMENEK ELOTERJESZTESE,
AZ ADATKEZELO INTEZKEDESE(

41.§ Intézkedések az érintett kérelme alapjan

(1) A Intézménylink, mint adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkal, de
mindenfélekeppen a kérelem beérkezésétsl szamitott egy hénapon belil tajékoztatja
az érintettet a jogai gyakorlasdra iranyul6 kérelme nyoman hozott intézkedésekrsl.

(2) Szikseg esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek
szamat, ez a hatarid6 tovabbi két hénappal meghosszabbithaté. A hataridé
meghosszabbitasarol az Adatkezel6 a késedelem okainak megjelslésével a kérelem
kézhezvételétdl szamitott egy hénapon belll tajékoztatja az érintettet.

(3) Ha az érintett elektronikus Gton nyujtotta be a kérelmet, a tajekoztatast lehetéség
szerint elektronikus Gton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

(4) Ha az Adatkezel6 nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman,
késedelem nélkil, de legkésdbb a kérelem beérkezésétsl szamitott egy hdnapon
beliil tajékoztatja az érintettet az intézkedés eimaradasanak okairdl, valamint arrol,
hogy az eérintett panaszt nydjthat be valamely felligyeleti hatésagnal, és élhet
birésagi jogorvoslati jogaval.

(5) Intézmeénylnk, mint Adatkezel$ a Rendelet 13. és 14. cikk szerinti informacickat
és az érintett jogairdl sz6lo tajékoztatast (Rendelt 15-22. és 34. cikk) és intézkedést
dijmentesen biztositja. Ha az érintett kérelme egyértelmiien megalapozatian vagy -
kllonGsen ismetlédo jellege miatt — talz6, az Adatkezelé6 megtagadhatja a kérelem
alapjan tértén6 intézkedest.

A kérelem egyértelmien megalapozatlan vagy tulzé jellegének bizonyitdsa az
Adatkezel6t terheli.

(6) Ha Intezményilinknek, mint Adatkezelnek megalapozott kétségei vannak a
kerelmet benyujto természetes személy kilétével kapcsolatban, tovabbi, az érintett
személyazonossaganak megerésitéséhez sziikséges informaciok nyujtasat kérheti.
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Xl. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

42. § A Szabélyzat megdllapitasa és médositasa

Jelen Szabalyzat médositasara az Intézmény vezetsje jogosult.

43. § Intézkedések a szabalyzat megismertetése

E Szabéalyzat rendelkezéseit meg kell ismertetni az Intézmény valamennyi
munkavallaléjaval  (foglalkoztatottjaval), és a munkavégzésre  irdnyuld

szerzodesekben el6 kell irni, hogy betartasa és érvényesitése minden munkavallalé
(foglalkoztatott) lényeges munkakéri kételezettsége.




