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Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Bellgyminisztérium 2019, januar 14. napjan a ,Kiegyenlité bérrendezési alap tamogatasra”
palyazatot hirdetett a Magyarorszag 2019. évi kdzponii kdltségvetésérdl szolo 2018. evi L. tdrveny (a
tovabbiakban: Kviv.}). 3. meliéklet 1.12. pontia szerint, az allamhaztartasrol sz6ld 2011. évi CXCV.
torvény (a tovabbiakban: Aht), a kozszolgalati tisztviseldkrdl széld 2011. évi CXCIX. torvény (a
tovabbiakban: Kitv.) az allamhaztartasrol szélo térvény végrehajtasardl szoéld 368/2011. (X1 31.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.) rendelkezéseivel &sszhangban, ami a kéztisztviseldi
illetményalap rendezésére iranyult.

A képviselt-testilet a 2/2019. (1.22.) hatarozataval dontdtt arrdl, hogy a Bellgyminiszteriumhoz a
kiegyenlité bérrendezési alaptamogatasra Ivanc Kézség Onkormanyzata altal benyljthatd palyazati
igény beny(jtasat tamogatja. A benyujiott palyazat alapjan a Hivatalhoz tartozé teleplilések képviseld-
testiileteinek vallalnia kellett, hogy a Kviv-ben rogzitetthez képest legalabb 20 %-kal emelt dsszegben,
azaz legalabb 46,380 forintban allapitjak meg a kéztisztviselok illetményalapjat.

A Beligyminisztérium a Kiegyenlité bérrendezési alap tamogatds keretében Ivanc Kézség
Onkormanyzatat 6.320.000,- forint vissza nem téritendd tamogatasban részesitette. A tamogatast a
tamogatdi okiratban foglaltak szerint az Ivanci Kézés Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott
koztisztviseldk 2019. évi januar-november havi illetménye és az ahhoz kapcsolodd szocidlis
hozzajarulasi ado kifizetésére lehet felhasznalni.

Az illetményalap emelését kovetben fennmaradd tédmogatasi dsszeg felhasznalhatd tovabbi
rendszeres jellegli bérjuttatasok kifizetésére, igy kllénésen illetmeénykiegészités, eltérités, poétlék,
személyi illetmény, garantalt bérminimumra térténé kiegészités megaliapitasara.

A tamogatas felhasznalasat az éves koltségvetesi beszamol6 lezarasat kovetden a Kincstar ellendrzi.
A Kitv. 132. §-a alapjan az illetményalap Osszegét évente az allami koltségvetésrdl szdlo torvény
allapitia meg gy, hogy az nem lehet alacsonyabb, mint az el6zé évi illetményalap. A Kvtv. 60. § (1)
bekezdése szerint az illetményalap a 2019. évben 38.650,-Ft. A Kvtv. 60. § (6) bekezdése
rendelkezik arrdl, hogy a helyi dnkormanyzat képviselb-testillete a 2019. évben rendeletben a kdzbs
hivatalnal foglalkoztatott kodziisziviseldk vonatkozasaban a 38.650,- forintnal magasabb &Gsszegben



allapithatja meg az illetményalapot. A magasabb illetmenyalap szerint megallapitott havi illetmény
nem haladhatja meg a Kézponti Statisztikai Hivatal altal hivatalosan kdzzetett, a targyevet megeléz6
évre vonatkozd nemzetgazdasagi havi atlagos bruttd kereset tizszereseét. Személyi illetmény esetén e
bekezdés szabalyai akkent alkalmazanddk, hogy potlék ez esetben nem fizethet6.

Fentiekben foglaltakra tekintettel &nkormanyzati rendeletben kell megallapitani a 2019. évben
hatalyos illetményalapot.

A fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviselo-testiletet, hogy az eléterjesztést megtargyalni és a
rendelet-tervezetet elfogadni sziveskedjen.

Felsdmarac, 2019. marcius 22. e e
Sut6 Kalman'sk. /)
polgér@éﬁ's'ter F '_:,/



ELOZETES HATASVIZSGALAT
kbzszolgalati tisztviselSk 2019. évi illetményalapjarol

A jogalkotasrdl szdld 2010, évi CXXX. térvény — a {ovabbiakban: Jat. — 17. § (1)-(2) bekezdése
erteimében
LA jogszabaly elbkészitdje — a jogszabaly feltételezelf hatasaihoz igazodo részlefességii — elbzetes
hatasvizsgalat elfvégzésével felméri a szabdlyozas varhato kovetkezmeényeit. Az elbzetes
hatasvizsgalat eredményérdl a Kormany altal eléterjesztendd térvényjavasiat, illetve kormanyrendelet
esefén a Kormanyt Onkormanyzati rendelet esetén a helyi énkormanyzat képviseld-testilletet
tajékoztatni kell. Miniszteri rendelet rendelkezhet tgy, hogy az altala meghatarozott esetben a kézjogi
szervezetszabalyozod eszkiz elbkészitdje eldzeles hatasvizsgalatof vegez.
(2} A hatasvizsgalat soran vizsgalni kell
a} atervezett jogszabaly valamennyi jelentésnek itélt hatasat, killénésen
aa) tarsadalmi, gazdasagi, kéltségvetési hatasait,
ab) kbrnyezeti és egeszségi kévetkezményei,
ac) adminisztrativ terheket befolyasold hatasait, valamint
b) a jogszabaly megalkotasanak szdkségessegét a jogalkotads elmaradasanak varhato
kovetkezmenyell, 6s
¢) ajogszabdly alkalmazéasahoz szlikseges személyi, szervezeli, targyi és pénziigyi felteteleket.”

1. A rendelet-tervezet tarsadalmi, gazdasagi, kéltségvetési hatasai:

Az einyert tdmogatas vissza nem teritendd, igy a tamogatasbdl vegrehajtands illetmenyalap emelés
az oOnkormanyzat sajat koltségvetését nem terheli. Az illetményalap emelésével biziosithaté a
szakképzett munkaerd megtariasa,

2. Kérnyezeti és egészségi kdvetkezményei:

A rendelettervezetnek kdrnyezeti es egeszségligyi kdvetkezmenyei nincsenek.

3. A rendelettervezet adminisztrativ terheket befolyasolé hatasai:

Az illetményalap emelkedése esefen a munkavallaiok vonatkozasaban munkaiigyi okiratok
elkészitése jelentkezik feladatkent.

4. A jogszabaly megalkotasanak szilikségességét, a jogalkotas elmaradasanak varhato
kdvetkezményei:

A torvényi eléirasoknak megfelelden az illeimenyalap emelésérdl dnkormanyzatli rendeletben kell
rendelkezni.

5. A jogszabaly alkalmazasahoz szikséges személyi, szervezeti, targyi, és pénziigyi feltételek
A jogszabdly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi &s pénzlgyi feltételek
rendelkezésre alinak.



INDOKOLAS
kozszolgalati tisztviselok 2019. évi illetményalapjarol

Altalanos indokias

Az lvanci Kézos Onkormanyzati Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) koztisztviseldire a kézszolgalati
fisztviseldkrdl szold 2011, évi CXCIX. t6rveny (a tovabbiakban: Kitv.) rendelkezései az iranyaddk. A
koztisztviseldk iletménye alapilletménybdl, illetménykiegészitésbét és illetménypdtiékbdl il Az
iletményalap mértéke kdzvetleniil befolyasolia a kdztisztviseld illetményét, annak valamennyi egyéb
elemeit.

A Kitv. 133, § (1) bekezdése értelmében az egyes osztdlyok emelkedd szamu fizetési fokozataihoz
novekvd szorzoszamok tartoznak. A szorzdészam és az illetményalap szorzata hatarozza meg az
egyes osztalyok kilonbozé fokozataihoz tartozd alapilletményt. A Kitv. 131, § (3} bekezdése alapjan,
az alapilletmény és az illetménykiegészités egylttes dsszegének legaldbb a garantalt bérminimum
tsszegét el kell érnie. A Kitv. 131. § (4) bekezdés alapjan a garantali bérminimum 6sszegét és
hatalyat a Kormany allapitia meg. A Kitv. 132. §-a alapjan a kdztisziviseldk illetményalap Gsszegét
évente az allami kdltsegvetesrdl 52010 torveny allapitia meg gy, hogy az nem lehet alacsonyabb, mint
az elézd évi illetményalap.

Magyarorszag 2019, évi kézponti kiliségvetésérdl szold 2018. évi L. torvény (a tovabbiakban: Kvtv.)
80. § (1) bekezdése szerint a kézszolgalati tisztvisel6krdl szold 2011. évi CXCIX. tdrvény 132. §-a
szerinii illetmenyalap 2019. évben 38 650 forint.

A Kvtv. 80, § (6) bekezdés kimondja, hogy a helyi dnkormanyzat képviseld-testilete rendeletben a
2019. évben - az dénkormanyzat sajat forrasai terhére - a képviselt-testilet hivatalanal foglalkoztatott
koztisztviselok vonatkozasaban - a kdzszolgalati tisziviselSkrdl szdld 2011, évi CXCIX. torvényben
foglaltakidl elterden - az (1) bekezdésben meghatarozottnal magasabb dsszegben allapithatja meg az
illetményalapot. A magasabb illeiményalap szerint megallapitott havi illetmény nem haladhatja meg a
Koézponti Statisztikai Hivatal altal hivatalosan kozzétett, a targyévet megeléz6 évre vonatkozd
nemzetgazdasagi havi atlagos brutic kereset tizszereset. Személyi ilietmény esetén e bekezdés
szabalyai akkeént alkalmazanddk, hogy potiek ez esetben sem fizethetd.

A Beliigyminisztérium a ,Kiegyenlité bérrendezési alap tamogatasra” palyazatot hirdetett, amely a
kéztisztviseldi illetményalap rendezésére iranyult. A gesztor dnkormanyzat altal benyljtott palyazat
alapjan a Kozos Hivatal telepiiléseinek képviselt-testiletei vallaltak, hogy a Kvtv-ben rogzitetthez
képest legaldbb 20 %-kal emelt Gsszegben, azaz legalébb 46.380 forintban allapitiak meg a
kéztisztviseldk illetményalapjat.

A pélyazat alapjan Ivanc Kézség Onkormanyzata vissza nem téritendd tamogatasban részesilt. A
tamogatast az &nkormanyzati hivatalban foglalkoztatott kdztisztviseldk 2019. évi januar-november havi
illetménye és az ahhoz kapcsolddo szocialis hozzajarulasi ado kifizetésére lehet felhasznalni.
Fentiekben foglaltakra tekinteitel onkormanyzati rendeletben kell megallapitani a 2019. évben
hatalyos illetményalapot.



Részletes indoklas

1.§-hoz
Az Ivanci Kézts Onkormanyzati Hivatal kézszolgalati tisztviseldinek iletményalapiat 2019. évben
486,380 forintban allapitjia meg.

2. §-hoz
(1) Hatalyba léptetd rendelkezést tarfalmaz.
(2) Hatalyon kiv(ll helyezd rendelkezést tarialmaz






