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Kedves Sziilok!
Szeretettel és tisztelettel koszontjiik Onoket 6vodankban.

Az elkovetkezo években kozos lesz oromiink és felelosségiink gyermekeik nevelése soran.
Ezért szeretnénk, ha valddi partnerként kapcsolatunk a kolcsonos bizalomra és
tiszteletre épiilne.

Ahhoz, hogy egyiittmiikodésiink eredményes és jo legyen, engedjék meg, hogy
figyelmiikbe ajanljuk az ovoda életét meghatarozo, a gyermekek életrendjével
kapcsolatos legfontosabb rendelkezéseket. Bizunk benne, hogy hazirendiink segit az
eligazodasban, a megértésben, a sziiloi jogok és kotelességek gyakorlasaban.

A hazirendben foglaltak betartasa a gyermekekre, sziilokre, hozzatartozokra, és az
6voda minden dolgozdjara nézve egyarant kotelezé.

A SZULOKKEL VALO KOZOS NEVELESI ELVEK ALAKITASA

Az 6vodaba jaré gyermekeket arra neveljiik, hogy:
o tiszteljék a felnotteket,
o fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat,
¢ tudjak kifejezni magukat,
e legyenek képesek alkalmazkodni,
e konfliktusaikat megbeszéléssel, odafigyeléssel, tiirelemmel oldjak meg.

A TOREKVESUNK SIKERENEK ERDEKEBEN KERJUK, HOGY OTTHON IS
EROSITSEK EZEKET AZ ALAPELVEKET GYERMEKUKBEN!

Figyeljenek arra, hogy a gyermek elott indulatos, negativ megjegyzések ne hangozzanak
el:

e masok gyermekére, annak szarmazasara,

e az O6vodara, az ott dolgozo felndttekre vonatkozoan.

Keriiljék gyermekeik verekedésre valé biztatasat még abban az esetben is, ha az el6z6
nap az Onok gyermekét érte sérelem.



A HAZIREND JOGSZABALYI ALAPJA:
e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol
e 20/2012. (VIII. 31.) EMMI- rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl
e 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

A HAZIREND

Célja: A kiilonboz6 jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesiilésének
helyi gyakorlata, az intézmény sajat miikkodésének belsé szabalyozoja.
A hazirend jogforras, melynek megsértése jogsértés.

Személyi hatalya Kiterjed:
e Az Ovodaba jar6 gyermekekre, a gyermekek sziileire, az 6voda dolgozodira, az
intézménybe latogatd személyekre.
e Azon személyekre, akik az intézménnyel jogviszonyban nem allnak, de részt vesznek
az 6voda feladatainak megvalositasaban.

Teriileti hatalya kiterjed:
e Az 6voda teriiletére.
e Az 6voda altal szervezett — a pedagdgiai program végrehajtasahoz kapcsolddd —
6vodan kiviili programokra.
e Az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiilsé kapcsolati alkalmaira.

Idéhatalya:
e A hdazirend a kihirdetés és kifiiggesztés napjan 1ép hatalyba.
e A hazirend modositasara akkor kertil sor, ha a vonatkoz6 jogszabalyokban valtozas 4ll
be, vagy ha a sziilok képviseldik utjan, illetve a neveldtestiilet erre javaslatot tesz.

ALTALANOS INFORMACIOK AZ OVODAROL

Az intézmény neve, cime: Szentpéteriri Mazsola Ovoda-Bolcséde
8762 Szentpéterur, Dozsa Gyorgy utca 3.

Az 6voda telefonszama: 06-92/568-062

E-mail cime: sztpurovi@profinter.hu

Honlap elérhetésége: www.szentpeteruriovi.hu

Intézményvezeto neve: Horvathné Szigligeti Adél

Az 6voda fenntartéja, cime, elérhetésége:  Szentpétertir Kozségi Onkormanyzat
8762 Szentpéterur, Petofi u. 1.
06-92/568-017

Az 6voda férohelyszama: 55 fo
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AZ OVODA MUKODESE

Nevelési év: minden év szeptember 1. napjatol, a kovetkezd év augusztus 31. napjaig tart.
Szorgalmi idészak: szeptember 1. napjatol, majus 31. napjaig.
Nyari idoszak: junius 1. napjatol, augusztus 31. napjaig.

Az 6voda heti nyitva tartasa: 50 ora
Az 6voda napi nyitva tartasi ideje: 10 ora, 7.00 — 17.00 6raig.
Ugyelet a kijel6lt csoportban: - reggel: 7.00 — 7.30 6raig

- délutan: 15.30 — 17.00 o6raig

Nevelés nélkiili munkanap: Evente 5 nap, amely az 6voda éves munkatervében
meghatarozott célra és idOpontban vehetd igénybe. A nevelés nélkiili munkanapot
megeldzden a sziilok hét nappal eldtte irdsban kapnak tdjékoztatést.

Nyari zarva tartas: A fenntarto dontésétdl fiiggden, az 6voda felujitdsi ¢és karbantartisi
munkainak elvégzése okan. Az idOpontrol, illetve arrdl, hogy a szilinet idejére a fenntartd
milyen mddon oldja meg a gyermekek napkdzbeni ellatasat, februar 15. napjaig értesitjiik a
sziiloket.

Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntartd engedélyével egészségiigyi okokbol, természeti
vagy mas egy¢b katasztrofa esetén keriilhet sor.

Csoportosszevonas a nyari idészakban, jelentds 1étszam csokkenés esetén torténik, melyrdl a
szulok tajékoztatast kapnak.

AZ OVODAI ELHELYEZES IGENYBEVETELENEK LEHETOSEGE

Az 6voda a gyermek 3 éves koratol a tankotelezettség kezdetéig nevelo intézmény.

Az 6vodai nevelés szakasza a gyermek harom éves koraban kezdddik (ill. két és fél évesen, ha
december 31. napjaig betdlti a harmadik életévét), és addig az idOpontig tart, ameddig a
gyermek a tankdtelezettség teljesitését meg nem kezdi.

A gyermek abban az évben, amelyben harmadik életévét betolti, a targyévben kezd6dé
nevelési év elsé napjatol napi négy ora 6vodai nevelésben koteles részt venni.

Az ovodai felvétel, atvétel eljarasi rendje

e Az o6vodai felvétel jelentkezés alapjan torténik.

o A 3. életévét betoltott, ill. december 31-ig azt bet6ltd, egészséges gyermekek nyernek
felvételt.

e Az 6vodai felvétel folyamatos. Az ujonnan érkezé gyermek akkor kezdheti meg az
ovodat, ha betoltotte a harmadik életévét.

e Intézményiink vallalja az alapitd okiratban meghatarozott sajatos nevelési igényl
gyermekek nevelését, fejlesztését.

e A kovetkezd nevelési évre vonatkozo 6vodai beiratkozasra a fenntarté onkorményzat
altal meghatdrozott idépontban, a targyév aprilis 20-a €s majus 20-a kozotti idoben
keriil sor. Az Ovodai jogviszony létesitésével Osszefliggd eljarasrol, a konkrét
beiratkozasi napokrol, a fenntartd a beiratkozas elsé hatarnapjat megeldzden legalabb
harminc nappal hirdetményt tesz kdzz¢ a sajat honlapjan, valamint a helyben szokasos

4



modon és kezdeményezi ennek kozzétételét az dvoda honlapjan is. A sziild ennek
alapjan értesiil a sziikséges informaciokrol.
A beiratashoz sziikséges:
-a szlilonek lehetdség szerint, a gyermekkel egyiitt megjelenni
-a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonata
-a gyermek TAJ- kartyaja
-a gyermek lakcim kartyéja
-a beirato sziilé személyi igazolvanya
A felvétel elbirdlasa az intézményvezetd altal torténik.
Az intézményvezetd a felvételrdl értesités, illetve a felvétel elutasitasarol hatarozat
formajaban értesiti a sziil6t.
Az 6voda els6sorban a korzetben ¢l6 gyermekeket veszi fel, de a jelentkezések, a
férohelyek fliggvényében rugalmasan teret adunk a sziilok szabad ovodavalasztasra
iranyuld igényének.
Minden jelentkezd gyermeket nyilvantartasba vesziink.
A felvételt nyert gyermekét a sziild koteles rendszeresen dvodaba jaratni.

Az 6vodaba felvett gyermekekrol az alabbi adatokat tartjuk nyilvan:

nevét, nemét, sziiletési helyét és idejét,

tarsadalombiztositasi azonosito jelét,

oktatasi azonositd szamat,

édesanyja, édesapja, nevelOsziildje, gondviseldje nevét, lakohelyét, tartdzkodasi helyét
szllok napkozbeni elérhetdségét,

allampolgarsagat,

sajatos nevelési igénye — beilleszkedési, tanulasi €s magatartasi nehézsége — tényet,
jogviszonyaval kapcsolatban azt, hogy tankoteles-¢,

jogviszonya sziineteltetésének kezdetét és befejezésének idejét,

jogviszonya keletkezésének — megsziinésének jogcimét és idejét,

nevelési — oktatasi intézményének nevét, cimét, OM azonositojat,

jogviszonyat megalapoz6 koznevelési alapfeladatot,

nevelésének helyét,

csoportba sorolasat, timogatasi jogosultsagat,

ovodai nyilvantartds, egyéni fejléddési dokumentacido a gyermek aktudlis fejlettségi
szintjérol

Gyermekek atvétele: hivatalos atjelentkezés tjan, melynek nyomtatvanyat az 6vodavezetok
toltik ki és kiildik meg kdlcsondsen egymasnak.

Az 6vodai elhelyezés megsziinésének szabalyai

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha:

a gyermeket masik ovoda atvette, az atvétel napjan,

a jegyz0 a szilo kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol torténd kimaradasara,
az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankdteles kort,

a gyermeket felvettek az iskoldba, a nevelési év utols6 napjan,

az 6voda jogutdd nélkiil megsziinik.



A gyermekek érkezésének, tavozasanak rendje

Az dvoda hétfétdl péntekig 7.00 oratdl 17.00 oraig fogadja a gyermekeket.
A teljes nyitvatartasi idében 6vond foglalkozik a gyermekekkel.

Erkezés: 7.00 — 8 ordig

Tavozas: 15.00 — 17.00 oraig

Kérjiik, hogy a gyermekekkel minden nap 8 o6raig sziveskedjenek beérkezni az
6vodaba!

8 ora utdn az ajtokat a gyermekek biztonsaga érdekében bezarjuk, az ez id6 utan
érkezOknek a hatso bejaraton kell csengetniiik.

A parkoloban 1év0 nagy autds forgalomra tekintettel a parkold hasznalata kdzben
kérjiik, tigyeljenek masok gyermekeinek biztonsagara is.

A nyitvatartasi id0 letelte utdn — ha nem érkezik meg a sziilé — az iigyeletes 6vond
megprobal kapcsolatba 1épni a sziilével. Ha nem sikeriil, félorai varakozas utan értesiti
az ovodavezet6t. Ha rendkiviili esemény (pl. kozlekedési probléma, vagy véaratlan
akadalyozottsag) miatt a gyermekért nem tud eljonni a sziild, és értesiti az dvodat,
megvarjuk, amig megérkezik.

A gyermekeket 6vodaba érkezéskor a sziild, nagysziild, nagyobb testvér minden
esetben személyesen adja at az 6vondnek, mert felelésséget csak ebben az esetben
vallalunk a gyermekekért.

A gyermeket csak a gondviseld sziild, illetve 14 év feletti csaladtag viheti el.
Amennyiben 14 ¢év alatti testvér, hozzatartozo kiséri a gyermeket, a sziilének
elézetesen irasban kell nyilatkoznia az 6voda felé ennek tényérdl. Idegennek csak a
szUild elézetes irasban megadott engedélye alapjan adunk ki gyermeket, melyen
szerepelnie kell az illetd nevének, cimének, személyi igazolvany szamanak.

Az 6vodabdl valo tavozas kivanatos mddja: a gyermekek jatékukat tegyék a helyére,
majd koszonjenek el tarsaiktol, a felndttektdl, utdna igyekezzenek sziileikhez.
Hazamenetelkor a sziilének atadott gyermekekért az ovoda teriiletén is a sziild a
felel0s.

A sziil6k valasa esetén csak biroi itélet korlatozhatja a gyermek 6vodabol valo elvitelét
barmelyik sziild szdmara. Az 6voda nem lathatési és kapcsolattartasi tertilet.

A nap folyaman ovondvel vald egyeztetés alapjan vihetd el a gyermek. A sziildk
tartsak tiszteletben a csoport napirendjét és az dvodai élet megzavarasa nélkiil vigyék
el a gyermeket.

Az O6vodapedagogusokat munkaidében zavarni a gyermekek biztonsdga és a
pedagogiai munka zavartalansaga érdekében nem megengedett!

A gyermekekrdl csak a csoportban dolgoz6 dvodapedagogus adhat felvilagositast!
Befogadasi idon tul, a gyermekcsoportban, ill. a folyoson — az O6vodai ¢let
zavartalansdga ¢érdekében — kérjiilk, ne tartézkodjanak testvérek, ill. sziilok.
Igyeksziink kozos csaladi eseményeknek is teret adni, amelyeken minden kedves
vendéget 6rommel latunk. A mindennapi 6vodai életben az 6vond teljes figyelmére
szlikség van, hogy a rabizott gyermekeket maradéktalanul ellathassa.



Ovodankban a napirend kialakitasanak elvei

A gyermekek egészséges, a tevékenységekben megnyilvanuld fejlodéséhez,
fejlesztéséhez a napirend és a hetirend biztositja a feltételeket, melyeket megfeleld
id6tartamu, parhuzamosan is végezhetd, differencialt tevékenységek, valamint a
gyermekek egylittmiikodd készségét, feladattudatat fejlesztd, ndvekvd idétartamu
csoportos foglalkozasok szervezésével valositunk meg.

Napirendiink igazodik a kiillonbozd tevékenységekhez ¢és a gyermekek egyéni
szlikségleteihez, valamint tekintettel van a helyi szokasokra, igényekre. Folyamatos és
rugalmas. A rendszeresség ¢és ismétlodés érzelmi biztonsagot teremt a gyermekek
szamara.

Az o6voda napirendjének szervezésekor a kovetkezOképpen jarunk el: a déleldtt
folyaman zajlanak a szervezett tanulasi folyamatok, fejlesztd tevékenységek, az egyéni
fejlesztések, ilyenkor szervezziikk a kozds sétakat. Egész napunkat athatja a szabad
jaték.

A tevékenységek tervezésénél figyelembe vessziik az adott évszak jellemzdit, az
aktualis tinnepeket.

Az 6voda napirendje szerint meghatarozott idétartamban a gyermekekkel a szabad
levegén tartozkodunk. Kérem, hogy a sziilok ezt vegyék figyelembe, mikor
gyermekiiket reggel oltoztetik.

A nyari napirendet az egész napos levegdn valo tartdzkodasra épitjiik.

A délutani pihendt minden gyermeknek biztositjuk. Azok szamara, akik a mese utan
nem alszanak el, vagy nem igénylik a hosszabb pihenést, 14.15 oratol a csendes
tevékenység, illetve a folyamatos ¢bredés lehetdségét kinaljuk fel.

A gyermekek évodai tavolmaradasaval kapcsolatos szabalyok (késés, hianyzas, betegség)

Kérjiik a sziiloket, igyekezzenek a késést elkeriilni. Ha mégis késnének, telefonon
jelezzék, hogy az 6vond szamitson a gyermekre. Betegség okan torténd tdvolmaradast
legkésdbb a hianyzas napjan 08.00 oraig sziveskedjenek jelezni az 6voda felé.

A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott iddszakban nem latogathatja az 6vodat.
Ha az 6vond megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi gyermektdl vald
elkiilonitésérol, és a lehetd legrovidebb idén beliil értesiti a sziiloket. Azt, hogy a
gyermek ismét egészséges €s latogathatja az intézményt, orvosnak kell igazolnia. Az
igazolasnak pontosan tartalmaznia kell a betegség elsd és utols6 napjanak datumat is,
melyet a gyogyult gyermek kozosségbe vitelének elsé napjan az évodapedagogusnak
kell atadni. Ennek hidnyaban a gyermeket nem vehetjiik be az é6vodaba.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A
mulasztast igazoltnak tekintjiik, ha:

- a szl irasbeli kérelmére (Hazirend 1. sz. melléklete) —amit legkésdbb a hianyzast
megel6z6 napon az Ovoda vezetdjéhez intéz — a gyermek engedélyt kapott a
tavolmaradasra,

- a gyermek beteg volt, és a jogszabaly szerinti tartalommal rendelkezé orvosi
igazolast atadta a gyermeket neveld 6vodapedagoégusnak a felgydgyulast kovetd elsd
ovodai ellatas napjan,

- a gyermek hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan. lgazolatlan
mulasztas esetében jogszabalyi rendelet szerint jar el az intézmény:

- amennyiben a gyermek egy nevelési évben 5 nevelési napnal tobbet mulaszt, az
6voda vezetdje értesiti a tartdzkodasi hely szerint illetékes gydmhatdsagot, és a
gyermekjoléti szolgalatot,



- amennyiben a gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a 10 nevelési
napot, a mulasztasrdl tajékoztatni kell az altalanos szabalysértési hatésagot, azaz a
jérasi hivatalt,

- amennyiben a gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a 20 nevelési
napot, az intézmény vezetdjének haladéktalanul értesitenie kell a tartdzkodasi hely
szerint illetékes gyamhatdésagot. A gyamhatosdg a nevelési ellatas sziineteltetését
rendeli el mindaddig, amig a sziil6 a gyermek 6vodaba jarasat folyamatos jelleggel
nem biztositja.

GYERMEKEK AZ OVODABAN

A gyermek jogai és kotelességei

A gyermeknek joga, hogy a nevelési intézményben biztonsagban és egészséges
kornyezetben neveljék ¢és oktassdk, ovodai életrendjét pihendidd, szabadidd,
testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak és
fejlettségének megfelelden alakitsak ki.

Biztonsadga érdekében az &vodaban tartézkodasa alatt végig dvodapedagogus
feliigyelete alatt all.

A gyermek személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani és
védelmet kell szdmara biztositani, fizikai és lelki er6szakkal szemben. A gyermek nem
vethetd ald testi fenyitésnek, zaklatdsnak. Ide tartozik az étel erdltetése, a levegdztetés
megvonasa is.

A gyermek joga, hogy személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganélethez
vald jogat az dvoda tiszteletben tartsa, de a gyermek e joganak gyakorlasa kzben nem
veszélyeztetheti sajat, illetve tarsai, az 6voda alkalmazottainak egészségét, testi
épségét. Nem akadalyozhatja viselkedésével a tobbi gyermek fejlédéshez vald jogat.

A gyermek joga, hogy képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld
nevelésben, oktatasban részesiiljon.

A gyermeknek joga van adottsdgdnak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban
részesiilni, pedagogiai szakszolgalathoz fordulni segitségért.

Vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat tiszteletben kell tartani.

Joga, hogy csaladja anyagi helyzetétdl fiiggéen ingyenes vagy kedvezményes
étkezésben részesiiljon.

Joga, hogy rendszeres egészségiigyi feliigyeletben €s ellatasban részesiiljon.

A gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozési, fejlesztéeszkozok),
berendezéseit, felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszerlien hasznalhatja, arra
vigyaznia kell.

Eletkoranak és fejlettségének megfeleléen, a napirendben és a hazirendben
megfogalmazottak szerint vegyen részt sajat kornyezetének és az altala hasznalt
Jjatékok, eszk6zok rendben tartasdban.



A beiskolazas, az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettség megallapitasanak eljarasrendje

A tankotelessé valas feltételeirdl és lehetdségeirdl bdvebb felvilagositdst a gyermek
ovodapedagdgusai, €s az 6voda vezetdje nyujt.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik ¢életévét betolti,
tankotelessé valik (Nkt. 45. § (2). A torvényes képviseld, vagyis a sziilo vagy gyam
kérelmére az Oktatasi Hivatal dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig
6vodai nevelésben vehet részt.

A tankoteles kort, vagyis a hatodik életévét eléré gyermek tovabbi egy nevelési évig
ovodai nevelésben maradasarol 2020. januar 1-jétdl az Oktatasi Hivatal dont. Az
Oktatasi Hivatal dontése kotelez6: amennyiben a sziilé/gyam kérte, hogy gyermeke
tovabbi egy nevelési évig oOvoddban maradjon, vagy, hogy tankotelezettsége
teljesitését hat éves kora elétt kezdhesse meg, és ezt a kérelem, a benyujtott igazold
dokumentumok, ¢€s a sziikség szerint kirendelésre keriil szakértdi bizottsag szakértoi
véleménye alapjan az Oktatasi Hivatal engedélyezi, utobb a dontés kérelemre torténd
visszavondsara nincs lehetdség.

Az Oktatasi Hivatal eljarasa kozigazgatasi hatdsagi eljaras. Ha az Oktatasi Hivatal gy
itéli meg, hogy a megalapozott dontéshez kiilonleges szakértelemre van sziikség,
akkor a teriiletileg illetékes szakért6i bizottsaghoz fordul, amelynek munkatarsai
megfeleld szakértelemmel rendelkeznek ahhoz, hogy megitéljék a gyermek
fejlettségét. A szakértéi bizottsdg komplex pedagdgiai — gyodgypedagogiai —
pszicholdgiai, sziikség szerint orvosi vizsgalat alapjan alakitja ki szakvéleményét, és
az Oktatasi Hivatal ez alapjan dont.

A tankotelezettséggel kapcsolatos informaciok részletes ismertetése az érintett
gyermekek sziileinek adott nevelési év oktober honapjaban torténik meg!

A gyermekek jutalmazasanak elvei és formai

Az o6vodasok viselkedésének alakitisdban a jutalmazas targyi formadit ritkdn
alkalmazzuk, kivéve: sportrendezvényeken, versenyeken, palyazatokon valod szereplés
soran, kozosségért végzett feladatok, pl. udvarrendezésben vald 6nkéntes részvétel.
Mindannyiszor figyelembe vessziik a gyermek onmagéhoz képest vald teljesitését,
eréfeszitését. Nem csak az elért teljesitményt, hanem a bele fektetett energiat is
elismerjiik, vigyazva arra, hogy onértékelésében senki ne sériiljon.

A jutalmazéds eszmei forméja mindennapi életiinkben naponta jelen levdé nevelési
modszer.

Tobbféle formdja van: tekintetvaltds, elismerd mosoly, érintés, simogatas, dicséret,
buzditas. Ezek mind a gyermeki viselkedés pozitivumainak megerdsitésére szolgalnak.

A gyermekekkel kapcsolatos fegyelmezo intézkedések elvei és formai

Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja, mint legfébb dokumentum kimondja: az
6vodai nevelés feladata az érzelmi nevelés €s a szocializacio biztositasa.

Az 6vodas koru gyermek jellemzd sajatossaga a magatartas érzelmi vezéreltsége.

A szocializacié szempontjabdl kiilonds jelentdségli a kozds élményekre épiild kozos
tevékenységek gyakorlésa.

Az o6vodai életet ugy szervezziikk, hogy a gyermek erkdlcsi tulajdonsagai: az
egylittérzes, a segitokészség, az dnzetlenség, a figyelmesseg, €s akarati tulajdonsagai:
onallosag, onfegyelem, kitartds, feladattudat, szabalytudat kialakuldsat eldsegitsiik.



A gyermeki magatartas alakuldasa szempontjabol modell értékii a felnétt tekintélyi
személyek, sziilok, o6vodapedagdgusok, nevelést segitd személyek viselkedése.

A gyermeket érd negativ kdrnyezeti hatasok azonban idonként hibas viselkedési programokat
is beinditanak.

A hibas viselkedési programok megel6zése

A hibas viselkedési programok olyan magatartdszavarok, amelyek egymas meg nem
értésébol, antiszocialis viselkedésmodokbol fakadnak, és a cselekvdt idegrendszeri
fesziiltségben tartjak. Legfobb megnyilvanulasai: a gyermeki félelem, harag és az
agresszio.

A félelem, a szorongds szamos vegetativ tlinetet kivalthat, mely testi tlinetekben és
viselkedéstorzulasban is megjelenhet.

Az ovodaban ezért félelemmentes légkort biztositunk, igyeksziink megismerni és
feloldani a szorongas okat.

Az agressziv viselkedést konnyebb megel6zni, mint megsziintetni. Kivalté oka a
kudarc. Az agresszié megel6zését a kudarc megel6zésével valositjuk meg. Arra
toreksziink, hogy a gyermek tevékenységeiben sikerélményhez jusson.

Alapvetd pedagogiai elviink: az agressziot agresszidval, a gyermeki dacot felndtt
dacos magatartassal nem lehet megsziintetni.

Az agressziv viselkedést nem lehet hangos paranccsal, biintetés kilatasba helyezésével,
a felndtt erejének fitogtatasaval ledllitani, mert az tovabbi ellenallast sziil. Minél tobb
tilalommal, utasitassal talalja szembe magat a gyermek, annal gyakoribb az agresszio.
Nevelési feladatunk, hogy az antiszocidlis iranybol a tarsakat segitd, érdekeiket védo
iranyba forditsuk a gyermeket.

Erre alkalmas tevékenységek: a kozosségért vallalt megbizatasok, jatékos vetélkedok,
mozgashoz kapcsolodo er6osszemeérések.

Fegyelmezd intézkedéseink formai, alkalmazéasanak elvei:

- beszélgetés, meggydzEs (a pozitiv magatartasi normak kiemelése)

- tudatos, a problémahoz kapcsolddd mentalhigiénés jatékok kezdeményezése.

Az 6vodas gyermek fejlédésének figyelemmel kisérése

Az 6vodapedagogus az 6vodas gyermekek fejlddését folyamatosan nyomon koveti és
irasban rogziti.

A gyermekek egyéni fejlodési napldja tartalmazza a gyermekrdl felvett anamnézist, a
gyermek értelmi-, beszéd-, hallas-, 1atas-, mozgasfejlodésének eredményét, valamint a
gyermek fejlodését szolgalo intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat.
Megfigyeléseinkrdl folyamatosan tajékoztatjuk a sziiloket. A hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek sziileivel harom havonként, egyéb esetben félévenként
- fogadoora keretében - beszéljiik meg a tapasztaltakat.

Az étkezési téritési dijak megallapitasanak rendje

Az étkezési téritési dij Osszegét a fenntartd allapitja meg a hatilyos jogszabalyok
alapjan.

A fenntartd altal megallapitott téritési dijbol az 6vodas kora gyermek sziildjét a
gyermekek védelmérdl sz6lo és az érvényben 1évo koltségvetési torvény alapjan 50,
illetve 100%-o0s kedvezmény illetheti meg.
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e A kedvezményre valéo jogosultsagot és a jogosultsag valtozasat a sziilonek
jelenteni és igazolni kell.

e A kedvezmények igénylését az 6voda gyermekvédelmi felelése (6vodavezetd) segiti.

e A gyermekvédelmi hatarozatok masolatat az 6voda bekéri a sziiloktol.

A gyermekek koziil kik jogosultak ingyenesen étkezni az 6vodaban?
e arendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek,
e atartosan beteg vagy fogyatékossaggal ¢lo gyermekek,
e azok az egészséges gyermekek, akiknek a csaladban nevelkedd testvére —
fiiggetleniil az életkoratol — tartosan beteg vagy fogyatékos,
e akiknek a csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
e akiknek a nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag,
e akiknek csaladjaban az egy fére juté havi jovedelem nem haladja meg a kotelezo

legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaloi,
egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz netté Osszegének
130%-at.

A kedvezmények igényléséhez sziikséges nyilatkozatokat a nevelési év kezdé napjaig kell
leadni az 6vodaban.

Az étkezési téritési dijak befizetésére vonatkozo rendelkezések

o Az ¢étkezési téritési dijak befizetésének idOpontjat minden érintett szild koteles
figyelemmel kisérni és pontosan betartani.

e A befizetések idopontja jol lathato helyen és megfeleld idoben ki van fiiggesztve.

o Az étkezési téritési dijat adott honapra, eldre kell fizetni, a f6z6konyhan megtalalhato
¢lelmezésvezetdnél.

e Az igazolt, illetve bejelentett hidnyzasok miatti kiilonbozetet — tulfizetést — utdlag
korrigélja az élelmezésvezetd, a kovetkezd honapban.

e A dijfizetés adott honap tizedike napjaig esedékes.

e Hianyzés esetén az étkezés lemondhaté minden nap reggel 8 6rdig személyesen vagy
telefonon.

e Be nem jelentett, vagy késon bejelentett hidnyzds esetén a sziild a téritési dij
visszafizetésére nem tarthat igényt!

o Fizetési hatralék esetén az adott honapban biztositjuk a gyermek étkezését, ezt
kovetden csak a tartozas kiegyenlitése utan.

Gyermekvédelem az 6vodaban

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
értelmében az Ovoda az ovodai nevelés ellatasanak keretében tagja a gyermekvédelmi
jelzdérendszernek.

E feladatkorében koteles:

e jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgalatnal,

e hatdsagi eljarast kezdeményezni a gyermek béantalmaziasa vagy egyéb mas, sulyos
veszélyeztetd ok fennallasa, tovabba a gyermek Onmaga altal eldidézett sulyos
veszélyeztetd magatartasa esetén.

Az 6voda gyermekvédelmi feleldse: az 6voda vezetdje
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A gyermekre vonatkozo 0vo-védo eldirasok, szabalyok

A gyermekek egészsége, testi épségének védelme érdekében minden 6vodai dolgozo
kotelessége a tevékenységekkel egyiitt jard veszélyforrasokra, a tilos és elvarhato
magatartasformékra a figyelmet felhivni. Az 6vodai nevelési év megkezdésekor, az
o6vodai tevékenységek alkalmaval a csoportszobai, udvari jatékok haszndlataval
kapcsolatosan, sétak, kiranduldsok, egyéb kiilon szervezett tevékenységek elott
felhivjuk a gyermekek figyelmét a helyes eszkdzhasznalatra, a kdzlekedésre, a helyes
viselkedésre. Az ismertetés a gyermekek életkoranak megfeleld szinten torténik. Az
ismertetés tényét, tartalmat, idépontjat a csoport csoportnaplojaban dokumentaljuk.
Kérjiik a sziiloket, hogy a gyermekek biztonsaga, és testi épségiik megorzése
érdekében torekedjenek e szabalyok megerositésére!

A gyermeket Ovodéaba érkezéskor a sziild minden esetben személyesen adja at az
6vondnek, egyébként, ha a gyermek valamilyen oknal fogva nem megy be a
csoportszobaba, az 6vond nem tud a gyermek jelenlétérdl, igy feleldsséget sem
vallalhat érte.

Hasonlé mdédon kell eljarni akkor is, amikor a sziil6, vagy a megbizott személy a
gyermeket elviszi az 6vodabol — tehat jelezni kell az 6vondnek az elvitel tényét.
Amennyiben 14 éves kor alatti testvér viszi el a gyermeket, a sziild irasbeli
nyilatkozata sziikséges.

Autébuszos kirdndulas csak az iranyad6 kozlekedési jogszabalyokban meghatarozott
feltételek maradéktalan teljesiilése esetén szervezhetd. Ezen feltételek megléte:

- az 6vO-, védo rendszabalyok betartasa

- sziil6i engedély beszerzése (névsor, sziildi alairassal)

- az intézményvezetd tajékoztatdsa

- a gyermekek ¢életkoranak megfeleld program biztositasa

-10 6ranal nem hosszabb tavollét, visszaérkezés max. 18 oraig

- legalabb 4 gyermekre egy kisérd biztositasa

-a helyszin kivalasztdsa a gyermekek ¢életkoranak, érdeklédésének figyelembe
vételével torténhet

Az esetlegesen mégis bekovetkezo baleset esetén az 6vono teenddinek sorrendisége

A sériilés mértékének megallapitasa
Els6segélynyujtas

Orvos, mento értesitése

Szilo értesitése

A gyermek megfeleld ellatasa utani teenddket a baleset kivizsgalasdval kapcsolatosan az
intézményi SZMSZ tartalmazza.

Barmilyen kisebb sériilésrdl az 6vond még aznap téjékoztatja a sziilot.
A rendszeres egészségiigyi feliigyelet, ellatas formai, rendje

Az 6voda biztositja és megszervezi a rendszeres egészségiigyi vizsgalatokat, a kisziirt
problémakrdl a sziiloket tajékoztatja, megoldasukban a rendelkezésre allo eszkozokkel
kozremiikodik.

Az intézményben az egészségiigyi felligyeletet az dnkorményzattal szerz6désben allo
orvos latja el. Evente egy alkalommal belgyogyaszati és fogorvosi vizsgalatot
szerveziink.

A védénd negyedévente tisztasagi és fejtetvességre irdnyuld sziirést végez a
gyermekeknél.
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Az intézmény egészségvédelmi szabalyai

Az 6voda mitkddése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat altal
meghatarozott szabalyokat szigortian be kell tartani!

Beteg, gyogyszeres kezelés alatt all6 gyermek az ovodat gyogyuldsdig nem
latogathatja!

Valamennyi gyermek érdekében beteg gyermeket 6vodaba fogadni nem lehet. Minden
sziilonek kotelessége felhivni az ovondk figyelmét arra, ha gyermeke kiilonleges
betegségben szenved, ill. epylepsiara, allergidra, lazgorcsre, stb. hajlamos. A sziild
koteles a napkozben elérhetd telefonszamat megadni, hogy baj esetén az 6vond
értesiteni tudja.

Ha a gyermek az 6vodaban betegszik meg, a sziiloket azonnal értesitjiik. Kérjik, rovid
1d6n beliil vigyék el az 6vodabol a beteg gyermeket, védve a tobbiek egészségét.

A fert6z0 megbetegedéseket kérjiik, azonnal jelentsék az Ovodavezetdnek, mert
bejelentési kotelezettségiink van az ANTSZ felé. Az 6vodai fert6tlenitést azonnal meg
kell kezdeni. A megbetegedésrdl és az intézkedésekrdl a falitijsagon tdjékoztatjuk a
sziiloket.

Az 6vodapedagogusok gyogyszert nem adhatnak be a gyermekeknek! Kivétel
asztma esetén a légzéskonnyit6 pipa hasznalata, diagnosztizalt epilepszias
gyermek ellatasa, tartésan beteg gyermek orvos altal elrendelt életfunkciot segité
napi rendszeres, allando gyoégyszere.

Fejtetvesség észlelése esetén a sziillo koteles gyermeke hajat lekezelni (tetiiirto
szerrel bemosni, és a serkéket lehuzkodni a hajszalakrél). A gyermek addig nem
latogathatja az 6vodat, ameddig él6skodék vannak a hajaban! Amennyiben a
sziilé e kotelességét elmulasztja, az 6voda értesiti az ANTSZ szakemberét, aki
szabalysértési eljarast indit a sziillovel szemben.

Az 6voda konyhajan csak egészségiigyi konyvvel rendelkezd személyek
tartozkodhatnak.

A sziilék az 6vodaba 1épéshez csak a kijeldlt bejaratot hasznalhatjak.

A csoportszobaban a szililok csak engedélyezett alkalmakkor tartézkodhatnak (nyilt
napok, sziiloi értekezletek, tinnepélyek...), egyéb esetben utcai cipdben sem ide, sem a
gyermek mosddba nem jarhatnak be.

Az 6voda egész teriiletén tilos a dohanyzas, a drogok és a szeszes ital fogyasztasa!
Az ovoda helyiségeit mas célra atengedni csak a gyermekek tavollétében (nevelési
1d6n kiviil) lehet.

A kozosségi €élet szabalyai

Az intézménybe apolt, tiszta gyermekeket hozhatnak a sziildk. A gyermek o6ltoztetése
a napi varhato iddjarasnak megfelelden torténjék.

Az esetleges ,,balesetek” sordn bepiszkolddd ruhdk cseréje miatt kérjiik, hogy legyen
az 0ltoz0szekrényben, a gyermekek polcan valtéruha (bugyi, zokni, polo, nadrag).
Egészségligyi és balesetvédelmi okok miatt a gyermekeknek valto cipdt kériink, amely
csuszasmentes, jOl szell6z6, a gyermek labméretének megfeleld, jol tartja a labat (nem
papucs €és nem mamusz).

A gyermekek mozgasfejlesztéséhez tornafelszerelést kériink, mely egy ruhazsakban:
rovidnadradg, pold, valto-zokni, €s tornazasra alkalmas labbeli. A tornafelszerelést
honap végeén sziikséges hazavinni, mosas céljabol.

Az 6voda adott esetekben kérhet be bizonyos eszkdzoket, jatékokat a gyermekektdl a
tématervek megvaldsitdsdhoz szemléltetés, megtapasztalas, jatékgazdagitas céljabol,
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rovid iddre. Ilyen esetben a csoportos ovondk feleldsséggel tartoznak ezen eszk6zok
megorzeseert.

Kedvenc jatékukat elhozhatjdk a gyermekek, de legjobb szandékunk mellett sem
tudunk értiikk feleldsséget vallalni. A kozosségi nevelés értelmében a behozott
jatékokkal mas is jatszhat. A gyermekek életkordhoz és 6vodai neveléslink
szellemiségéhez nem ill6 - szaro, vagd, agresszivitast sugalld, fegyverszeru, ijeszto -
jatékszereket, targyakat nem szabad behozni!

Az 6vodaba érkezo gyermek reggelenként cukrot, csokoladét, ragégumit, mas
édességet, mesterséges iiditoket (cola) nem hozhat magaval. Egyrészt
tapintatlansdg a tobbi gyermekkel szemben, mdsrészt nem is egészséges ezek
nassolasa. Gyiimolcsot szivesen fogadunk, de akkor olyan mennyiségben, hogy a
gyermek meg tudja kinalni csoporttarsait.

Ovodankban, szakember javaslata alapjan a gyermekek gyogytestnevelésben,
logopédiai foglalkozdson, valamint fejlesztd foglalkozdson vehetnek részt, sziil6i
egyetértéssel. E foglalkozdsok ingyenesek, a gyermekek fejlodése érdekében
szervezOdnek, a gyermek foglalkozasra eljutasarol az 6voda gondoskodik. Kérjiik, a
fejleszto, logopédiai felkészitést otthoni gyakorlassal, odafigyeléssel segitsék elo!
A gyermekek ellatdsdhoz sziikséges felszerelést, a sziilok ilyen jellegli kiadasait a
nevelési év elsd sziiloi értekezletén kell meghatdrozni, véleményeztetni ¢és
megszavaztatni.

SZULOK AZ OVODABAN

A sziilo jogai

A sziil6t megilleti a nevelési-oktatasi intézmény szabad megvalasztasanak joga.

Joga, hogy megismerje az intézmény Pedagdgiai Programjat, SZMSZ-ét, Hazirendjét.
Joga, hogy folyamatos és érdemi tajékoztatast kapjon gyermeke fejlédésérol,
magatartasarol, illetve gyermeke neveléséhez tanacsokat kapjon.

A sziil6 kezdeményezheti Sziiléi K6zosség 1étrehozasat, részt vehet és kozremiikodhet
annak tevékenységében.

Joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat
intézményét (logopédus, gydgypedagogus, pszicholdgus, fejlesztd pedagogus).

A sziil6 kotelességei, hogy:

Gyermekeét tisztan, gondozottan jarassa 6vodaba.

Biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét.

Megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitésében.
Megtegyen minden tdle elvarhatdt gyermeke fejloddéséért.

Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozo pedagogusokkal.

Eldsegitse gyermekének a kozosségbe torténd beilleszkedését, az dvoda rendjének, a
kozosségi €let magatartasi szabalyainak elsajatitasat.

A nevelési év rendjérdl, feladatairol az elsd sziiléi értekezleten tajékozodjon
gyermeke pedagdgusaitol.

A csoportszobaba 1épés elott valtocipdt viseljen.

Minden nap az 6voda zarasanak idépontjaig (17.00) gyermekét elvigye az 6vodabol.
Gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, a Szakértdi Bizottsag elott,
tovabba biztositsa gyermekének a vizsgélatokon, ¢s a fejlesztd foglakozasokon valod
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részvételét, ha a gyermekkel foglakozdo ovondk erre javaslatot tesznek. Ha e
kotelezettségének a sziilé nem tesz eleget, a jegyz6 szabalysértési eljarast indit.
e Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozoinak emberi méltosagat és jogait.

A pedagbdgus, valamint az & munkajat segitd alkalmazottak a nevelémunka, illetve a
gyermekekkel 0Osszefiiggd tevékenységeik soran biintetdjogi védelem szempontjabol
kozfeladatot ellatoé személyeknek mindsiilnek.

A csalad és az ovoda kozos nevelési elveinek Kialakitasa

Ovodankban a gyermekeket egymas és a felnéttek tiszteletére, szeretetére és feltétel nélkiili
elfogadasara neveljiik.

e Fontosnak tartjuk az alkalmazkod6 képesség kialakitdsat, a sz&ép magyar beszéd
apolasat, a kulturalt megjelenést, a kdrnyezet és a természet értékeinek védelmét.
A felndttek irdnti bizalom megerdsitése a csaladdal egyiittmiikodve az 6voda feladata.
Az 6vodéban a gyermekekhez szeretettel viszonyulunk.
Minden koriilmények kozott megfeleld hangnemben beszéliink a gyermekekkel.
Keriiljiik a hangoskodast az épiileten beliil és az udvaron.
Minden dolgozo tiszteletben tartja a gyermekek életkori és egyéni sajdtossagait,
emberi méltosagat.
e Minden koriilmények kozott segitségére vagyunk a gyermekeknek.

Az 6vodai ¢életben hangstlyozottan van jelen és minden mas tevékenységgel szemben eloényt
¢lvez a gyermek fejlesztésének, fejléddésének legfobb eszkdze — a jaték.

A Pedagodgiai Programunk altal megfogalmazott, sziilok altal elfogadott értékek erdsitése a
gyermekek érdekében kozos feladatunk.

A gyermek a csaladé! Az 6voda kiegésziti, segiti, tiszteletben tartja a csaladi nevelést.

A sziiloi képviselet, kapcsolattartas, egyiittmitkodés

e Sziiléknek és o6vondknek lehetdségiink €s igénylink van, hogy az 6vodaban folyd
pedagogiai munka kialakitasaban a megfeleld forumokon egyiittmiikddjlink.

e Az egyilittmiikodésre alkalmas forumok:

-Sziiléi értekezletek (egy nevelési évben harom alkalommal)

-Fogad6 orédk (az ovondk tajékoztatjak a sziiloket a gyermekiikkel kapcsolatos
eredményekrol, problémakrol)

-Nyilt nap (sziil6k szamara szervezett, mindennapi életet bemutato délelott)
-Jatszohaz, k6zos rendezvények, munkadélutanok

-Ovodai tinnepélyek, kirandulasok (SZK terv, Ovodai Munkaterv alapjan)

-Az 6vondvel valo rovid, esetenkénti megbeszélések

e A sziildk szdmara fontos és sziikséges informaciokat az dvoda falinjsagjara helyezik
el az 6voda dolgozoi, melynek figyelemmel kisérése a sziilok érdeke.

e A sziilok képviseletét a Sziiléi Kozosség latja el. A Sziiléi Kozosség valasztmanyi
tagja csoportonként 3-4 £f6. A Sziildi Ko6zosség valasztmanyi tagja lehet barmely —
tobbség altal megvalasztott — sziild.

e A gyermekekkel kapcsolatos magénjellegii beszélgetésekkel az 6vondt az 6vodasokkal
val6 foglalatossdga kozben hosszabb idére nem szabad elvonni a csoporttol, mert az
zavarhatja a nevelés folyamatat, és baleset kialakulasat idézheti el6! A gyermekekkel
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kapcsolatos informdaciot, tajékoztatast csak a gyermek ovonditdl, eldzetes idpont
egyeztetéssel célszerli kérni.

Ovodai neveldmunkank soran igényeljiik és elvarjuk a szilldk kozremiikodését a
pedagogusok oOnértékelési, a vezetdi €s az intézményi Onértékelés folyamataban.
Mindez a mindségi neveldmunka folyamatos javitasa érdekében torténik.

A Sziil6i Kozosség miikodése

A sziilok jogaik érvényesitésére, kotelességiik teljesitése érdekében Sziildi Kozosséget
hozhatnak 1étre. A Sziil6éi Kozosség dont sajat miikodési rendjérél, munkatervének
elfogadasarol, tisztségviseldinek megvalasztasarol. Az 6vodai Sziildi Kozdsség
figyelemmel kiséri a sziil6i és gyermeki jogok érvényesiilését, a pedagogiai munka
eredményességét. Megallapitasairdl tdjékoztatja az 6vodavezetdt, a neveldtestiiletet, és
az intézmény fenntartojat.

A gyermekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tijékoztatast kérhet a
nevelési intézmény vezetdjétdl, az e korbe tartozd ligyek targyaldsakor képviseldje
tanacskozasi joggal részt vehet a nevel6testiilet értekezletén.

A Sziilé1 Kozosség véleményezési jogot gyakorol a Hazirend, a Pedagdgiai Program,
¢és az SZMSZ elfogadasakor.

A ,,gyermekek nagyobb csoportjinak” fogalom meghatiroziasa a Sziil6i Ko6zosség
jogaival osszefiiggésben

Az azonos csoportba jaro, ugyanahhoz a két 6vondhoz tartoz6 gyermekek csoportja.
Altaldban az 6vodai életet érinté témak esetén (pl. pedagogiai program) az 6vodaba
jaré gyermekek 60%-a.

Specialis tevékenységet érintd témak esetén (pl. logopédiai fejlesztés, integraciot
eldsegitd nevelés stb.) az érintett gyermekek csoportja.

Rendkiviili esemény, bombariado esetén sziikséges teendok

Az 6voda miikodésében rendkiviili eseménynek kell mindsiteni minden olyan, eldre
nem lathat6 eseményt, amely a nevelémunka szokdsos menetét akadalyozza, illetve az
6vodaba jar6 gyermekeknek és dolgozdinak biztonsdgat és egészségét, valamint az
intézmény épiiletét, felszerelését veszélyezteti.

Rendkiviili eseménynek mindsiil kiilondsen:

-a természeti katasztrofa

-a tliz

-a robbantéssal torténd fenyegetés

Rendkiviili esemény esetén a jelzést vevd személynek kell megkezdeni a sziikséges
intézkedést €s értesitést.

A lehetd legrovidebb idon beliil értesiteni kell a tényrdl az épiiletben 1€v6 valamennyi
személyt, ezzel egy idOben torténik meg a gyermekek mentése az Ovodabdl a
,» T uzriado terv”’ mentési gyakorlata alapjan.

A gyermekcsoportoknak a veszélyeztetett épiiletbdl vald kivezetéséért és a kijelolt
teriileten torténd gyiilekezéséért, valamint a varakozas alatti felligyeletért a gyermekek
6vondi a feleldsek.

Az érdeklddd sziiloknek megfeleld tajékoztatast kell biztositani.
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Adatkezelés, iigyintézés, panaszkezelés

e Az 6vondket és a dajkdkat titoktartdsi kotelezettség terheli a gyermekkel és a
csaladjaval kapcsolatos minden olyan tényrdl, adatrdl, informdaciorél, amelyrol
hivatasanak ellatdsa sordn szerzett tudomast.

e Hivatalos ligyintézés az ovodavezetdi irodaban torténik. Kérjiik, hogy barmilyen
problémat, sérelmet, javaslatot a lehetd legrovidebb idén beliil beszéljenek meg a
csoportos ovondvel, majd sziikség szerint az 6vodavezetOvel. Az irasban beadott
panaszokat, javaslatokat az ovodavezet kivizsgalja, S azokra 15 napon beliil irasban
valaszol. Amennyiben a sziil6 szaméara a valasz nem kielégitd, ugy az dvoda
fenntartjahoz fordulhat jogorvoslatért.

A gyermekek érdekében kérjiik egyiittmiikodésiiket és a hazirend betartasat!

A hazirend nyilvanossagaval kapcsolatos szabalyok
e A Hazirend az évodaban jol lathato helyen, kifliggesztve megtalalhato.
e Beiratkozaskor a sziilé a Hazirend egy példanyat megkapja.

e A nevelési év elso sziildi értekezletén szervezett formaban tajékoztatas hangzik el a
Hazirendrdl.

A szilildk alairasukkal igazoljak a Hazirendben foglaltak tudomasul vételét.

e A hatélyba Iépett hazirendet meg kell ismertetni az intézmény azon alkalmazottaival
is, akik nem tagjai a neveldtestiiletnek, valamint azokkal, akik kapcsolatba keriilnek az
6vodaval, és meghatarozott korben hasznaljak a helyiségeit.
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ZARO RENDELKEZESEK
A hazirend idébeli hatalya:

A hazirend 2020. szeptember 01. napjan 1ép hatalyba, és visszavonasig érvényes.
A hatéalyba 1épéssel egyidejiileg hatalyat veszti az o6voda 2018. augusztus 15. napjan
jovahagyott hazirendje.

A hazirend feliilvizsgalata:

A hazirend feliilvizsgalatat minden év augusztus 31. napjaig kell elvégezni - amennyiben
jogszabaly masként nem rendelkezik - és sziikség esetén mddositani kell.

A Hazirend modositasara akkor keriil sor, ha a vonatkoz6 jogszabalyokban véltozas
kovetkezik be, vagy ha a sziilok képviseldik utjan, illetve a nevelGtestiilet erre javaslatot
tesznek.

A nevelotestiilet 2/3-os tobbségi kezdeményezése alapjan dont a mddositas elfogadasarol.

A modositas az dvoda vezetdje felé irasbeli eldterjesztés formdjaban torténik.

Az elfogadott hazirendben barmilyen valtoztatds csak a véleményezési és egyetértési joggal
bird partnerek kozremiikodésével lehetséges.

Szentpéterar, 2020. augusztus 17.

intézményvezetd
Ph.

18



LEGITIMACIOS ZARADEK

A Hézirendet készitette: intézményvezetd

2020. QuQUSZEIUS 17. e
datum alairas
Ph.

A Sziil6i Szervezet, a Szentpéterari Mazsola Ovoda-Bolcséde Hézirendjének elfogadasahoz,
a magasabb jogszabalyban meghatarozott kérdések rendelkezéséhez (a dokumentumok
nyilvanossagdnak biztositdsa, az intézmény tdjékoztatdsi kotelezettsége, valamint a
gyermekek adatainak kezelésével kapcsolatban) a véleményezési jogat korlatozas nélkiil, a
jogszabalyban meghatarozott hataridé Dbiztositasaval gyakorolta. A dokumentummal
kapcsolatosan ellenvetést nem fogalmazott meg.

2020. augusztus 17.
datum Sziil6i Szervezet elndke

Az o6voda neveldtestiilete 2020. év augusztus hé 17. napjan tartott hatarozatképes
neveldtestiileti értekezletén at nem ruhazhaté jogkorében 100 %-os igenld szavazattal a
Hazirendet 10/92/2020. (V111.17.) hatarozatszamon elfogadta.

2020. augusztus 17. e
datum nevelbtestiilet nevében

A hazirend a fenntartora tobbletkotelezettséget nem harit, ezért a fenntarto egyetértése
nem sziikséges a hazirend elfogadasahoz.
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Hazirend 1. sz. melléklet

Sziil6i kérelem a gyermek igazolt hianyzasahoz

Alulirott sziil6/gondviseld, kérem az 6voda vezetdjét, hogy a megadott idészakra gyermekem

ovodai foglalkozasrdl valo tavolmaradésat engedélyezze.

Ssz.

A gyermek adatai
1. Gyermek neve
2. Az igazolt hianyzas idétartama -tol -ig
Szentpéterur, 20..... ....... ho...... nap
szilé/gondviseld

Hianyzas engedélyezése

Az ovoda hézirendjében meghatarozottak szerint engedélyt adok a tdvolmaradasra, a

hidnyzast igazoltnak tekintem.

Szentpéterur, 20....... ....... ho

intézményvezeto

Ph.

20



